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CUENTA PUBLICA — 2008

1.- DEPARTAMENTO SOCIAL

A.- PRESENTACION DEL EQUIPO:

Dentro del contexto y las atribuciones que tiene este Departamento, segiin el Articulo 19,
Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, modificada por la Ley N° 19,602,

en materia de Gestion Municipal le cabe a esta Direccion:

B.- DOTACION: Durante ¢l afio 2008, esta dotacién est4 integrada por:

CARGO NOMBRE PROFESION FUNCIONES
FUNCIONARIO
(A)
Jefe M. Beatriz Palacios | Asistente . Unidad de  Organizaciones
Departamento | Ferreira Social Comunitarias.
Social . Programa  Municipal Adulto
Mayor.
. Programa Municipal Infancia.
. Programa Jefas de Hogar
. Programa Navidad Comunal.
* Programa Becas.
. Pensiones D.L.869/Reforma
Provisional Ley 20.255.
. Programa Puente.
. Encargada Comunal de la Ficha
de Proteccion Social
* Encargada Comunal Sistema Chile
Crece Contigo.
Encargada  de|Erica Navarrete | Asistente . Programa de Asistencia Social.
Unidad Mufioz. Social B Encargada de Bodega del Depto.
. Programa Mounicipal de
Discapacitados.
® Apoyo Familiar P. Puente.
% Apoyo Reforma Previsional Ley
20.255.
Encargado  de|Carolina Matamala | Asistente . Programa Mujeres Jefas de
Programa David Social Hogar/Coordinadora Comunal.
Encargado  de|Patricia Sepulveda | Asistente . Programa  Mujeres Jefas de
Programa Medina Social Hogar/Encargada Laboral.
. Apoyo Familiar P. Puente.
Encargado  de|Susana Mufioz | Asistente . Apoyo Programa Municipal
Programa Navarrete Social Infancia.
Apoyos Ingrid Garrido | Asistentes o Apoyos Familiares Programa
Familiares Mora/ Sociales Puente, puerta de entrada a
Jessica Diaz Sistema Chile Solidario.
Buhlmann
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Encargado Nelson  Troncazo | Técnico . Oficina Municipal del Deporte.
Oficina del | Ramos /Victor | Tecndlogo * Apoyo Familiar P. Puente.
Deporte. Astete Diaz Deportivo * Encargado Oficina Municipal del
deporte
Encargada  de|Patricia  Gonzdilez | Técnico . Programa Municipal de
Vivienda Salgado Social Vivienda.
- Emergencia.
Administrativa |Jeannette  Zerené | Técnico Sistema  de  Estratificacién
Pavez Social:
. Programa Agua Potable.
»  Subsidio Unico familiar.
. Digitacion Computacional Ficha
de Proteccion Social
Encuestadora M®. Angélica Oliva|Técnico . Encuestaje Poblacion (trabajo en
Jara terreno).
Encuestador Juan Stuardo | Técnico . Encuestaje Poblacion (trabajo en
Hidalgo terreno).
Secretaria Luz Henriquez | Secretaria . Atencion de Publico.
Orellana/ Andrea | Administrativ |« Tipiado y archivos.
Carrasco Medina a

C.- FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO

Dentro de las atribuciones que le son atribuidas a este departamento, y considerando los

recursos disponibles durante el afio 2008, la gestién estuvo concentrada en:

@ Plan de Asistencia Social
. Plan de Accion Social

. Plan de Capacitacion Social.

. Plan de Accién de Fomento y Organizacién de la Comunidad.

1°.- Plan de Asistencia Social:

Este va en ayuda directa de los casos sociales individuales y masivos que se aproximan al

Municipio, ademas de los diversos Informes Sociales solicitados por los usuarios para diferentes

fines,

En este contexto se cuenta con un Plan Comunal de Asistencia Social, el cual conté con

una disponibilidad presupuestaria de 9 millones pesos aprobados en el marco del Presupuesto

Municipal afio 2008, lo que fue destinado a los siguientes Subprogramas.

s 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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SUBPROGRAMA N° DE
BENEFICIARIOS

Reparacion de Viviendas. 5 familias

Entrega de Piezas Prefabricadas. 13 familias

Altencion de salud, recetas y pasajes, exdmenes médicos 66 familias

y servicios fiinebres

Entrega de Alimentos de primera necesidad. 99 familias

Entrega de Frazadas, literas y colchonetas. 15 familias

TOTAL 198 Familias

D.- INFORMES SOCIALES EVACUADOS DURANTE 2008
TIPO CANTIDAD DESTINO

Crédito Universitario, Beca de 8 Universidades e Institutos

Alimentos, Presidente de la Profesionales y

Republica Bicentenario, Establecimientos
Educacionales.

Divorcio, Tuicion, Pensiones 34 Tribunal de Familia de Angol

Alimenticias

Ayudas sociales en: exdmenes 198 Municipalidad de Renaico.

medicos, tratamientos, servicios

fiinebres, adquisicion de prétesis,

alimentos, equipamiento de camas,

material de construccién y

mediaguas.

Programa ORASMI 8 Gobernacion Provincial de
Malleco

Otros 17 Empresa de Aguas
Araucania, Bienestar
Municipal, Credito INDAP,
Teletén y Fonadis.

TOTAL 265

mem———— 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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2°.- Plan de Accidén Social:

Esta integrado por una serie de programas especificos que tienden a contribuir en la
solucion de necesidades Habitacionales, Fducacionales, Subsidio familiar, Saneamiento de
Titulo, etc., y que son administrados por la Municipalidad de Renaico a través de esie
Departamento.

Las lineas de accién se realizan a través de los Ministerios correspondientes, con sus
respectivos Programas y recursos para satisfacer las necesidades de los usuarios. A continuacién

se especifican los diversos Programas ejecutados entre Enero a Diciembre de 2008.-

2.1.- Programa: Subsidio Habitacional:

Los Programas del Ministerio de la Vivienda y Urbanismo, son aplicados en regiones a
través del SERVIU Regional, y a nivel Provincial por la Delegacién Provincial de Angol.

A nivel comunal, la Municipalidad de Renaico cuenta con el Programa Municipal de
Vivienda, el cual tiene como funcion: informar y orientar respecto de los distintos programas
habitacionales, y efectuar la inscripcién de postulantes, velando que las familias tengan su
estratificacion social actualizada.

Ademas, con la asesoria de la Jefe del Departamento se organizan y legalizan los distintos
comités habitacionales que han surgido en la comuna a través de la convocatoria de este
Departamento.

Es importante considerar que los Comités Habitacionales organizados, lo hacen con la
asesoria permanente de este Departamento.

En lo que dice relacién con los sectores rurales, se contintia trabajando en la postulacion a

Subsidios Rurales con postulacion individual.

Durante el afio 2008, se comenzé a trabajar en la preparacion de los siguientes comités
habitacionales junto a distintas EGIS, que se mencionan a continuacién, para la postulacion en el

aflo 2009 a los programas que se mencionan:

e 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO : 4
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NOMBRE COMITE N° DE
HABITACIONAL INTEGRANTES

VILLA HERMOSA 67
VILLA LA PAZ 118
EL SUENO DE MI CASA 21
BUEN DESPERTAR 63
PEDRO AGUIRRE CERDA 200
HUELEHUEICO Y 22
MANZANARES
PEDRO AGUIRRE CERDA 18
VARIOS SECTORES 18
RURALES
VARIOS SECTORES 16
RURALES
BENEFICIADOS 3
INDIVIDUALES

PROGRAMA/
ESTADO
ACTUAL

Nuevos Terrenos
Serd  postulado
2009

MNuevos Terrenos
Serd  postulado
2009

Sitios Residentes
Serda  postulado
2009

Programa de
Patrimonio
Familiar. Serid
postulado 2009
Programa de
Patrimonio
Familiar.  Serd
postulado 2009
Programa de
Patrimonio
Familiar
Programa de
Patrimonio
Familiar
(mejoramiento)
Beneficiados
Subsidio Rural,
seran postulados
2009

Subsidio Rural

Titulo 1 General,
Decreto 40,
Beneficiados

L MUNICIPALIDAD DE RENAICO

NOMBRE DE
LA EGIS

Marta Bid

Marta Bid

Lilian Soto

Mauricio Seguel

Mauricio Seguel

A la espera de
nueva EGIS

ASETEC

EDIBOR

IDEAR
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2.2.- Programa: Subsidio Unico Familiar y Maternal:

Durante Enero a Octubre de 2008, se han gestionado los siguientes Subsidios:

ORGANISMO PROGRAMA CANTIDAD DE SUBSIDIOS
RESPONSABLE ESPECIFICO NUEVOS
Subsidio Unico familiar 066
Subsidio Maternal 38
(ya estan incluidos en el total)
TOTAL BENEFICIOS 2008 966

2.2.1.- La distribucion de los subsidios sefialados tiene la siguiente forma:

TIPO DE SUBSIDIO N° DE SUBSIDIOS
ASIGNADOS

Menores 1556
Madres 921
Maternales 2

Recién Nacidos 65
Invalidez 6

Total 2550

2.3.- Programa: Pensién Asistencial de Invalidez y Ancianidad D.L. 869/ Reforma

Provisional Ley N° 20.255.

Durante Febrero a Junio de 2008, la Municipalidad de Renaico, remitié a la Intendencia
Regional 24 Postulaciones al D.L. 869, el cual a partir del 1° de Julio del presente, fue
reemplazado por la Ley N° 20.255, Reforma Provisional, acordidndose un Convenio entre la

Municipalidad de Renaico y el Instituto de Normalizacion Provisional, que en su articulo

segundo establece el Objeto de este Convenio:

“Acuerdan suscribir el presente Convenio con el fin de coordinarse, desde

el ambito de sus respectivas atribuciones legales, y otorgarse

mufua

cooperacion para efecutar las acciones de orientacion, informacion y

derivacion de trdmites relacionados con los beneficios del Sistema Solidario

establecido en el Titulo 1 de la Ley 20.255, que comprende los referidos a

f. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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pension bdsica solidaria de vejez, pension bdsica de invalidez, aporte
previsional solidario de vejez y aporte provisional solidario de invalidez,
todo ello, en el territorio de la respectiva comuna, y con sujecion a las
normas legales vigentes que regulan el tratamiento y confidencialidad de

los datos personales”.

CUADRO: ASIGNACION DE NUEVAS PENSIONES DEL D.L. 869

TIPO DE PENSION POSTULADOS APROBADOS
Ancianidad 12 12

Invalidez 5 5

Deficiencia Mental 7 7

TOTAL 24 24

Valor mensual de la Pension Asistencial de Invalidez y/o vejez 8 48.00.

CUADRO: RESULTADO ASIGNACION NUEVAS PENSIONES
REFORMA PREVISIONAL LEY 20.255

TIPO DE PENSION POSTULADOS APROBADOS
PBSV 29 28

PBSI 44 3

Subsidio Deficiencia 2 =

Mental

Derivacién a AFP/INP 54

TOTAL 129 31

Valor mensual de la Pension Bdsica Solidaria de Invalidez y/o Vejez: $ 60.000

A Diciembre de 2008, se mantiene las siguientes pensiones,

TIPO DE PENSION NUMERO MONTO
PB Solidaria 590 35.400.000
Subsidio Deficiencia 21 1.289.000
Mental

Pensiones Previsionales 310 34.612.000
TOTAL 921 71.301.000

...;;.................Q...............................d
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2.4.- PROGRAMA DE BECAS
2.4.1.- Beca Presidente de la Republica:

Dirigido a estudiantes con rendimiento académico de nota 6,0 en la Ensefianza Media y 5,0
en la Ensefianza Superior, que acrediten deficiencia econémica. Se le cancela 0,62 UTM en la E.

Media y 1.24 UTM en la E. Superior, en forma mensual.

El monto total anual percibido por la comuna durante el afio 2008, por los 66

estudiantes que perciben esta beca ascendio a § 17.549.655.

2.4.2.- Beca Indigena:

Consiste en un subsidio minimo por alumno que asciende a $ 84.000 en Ensefianza Bésica,
$ 173.380.068 en Ensefianza Media, montos anuales. Pagado en 2 cuotas iguales, y para la
Ensefianza Superior la suma de $ 545.840, pagado en forma mensual.

El monto total anual percibido por la comuna durante el aiio 2008, por los 80
estudiantes que perciben esta beca ascendié a § 11.040.112

ESTADO DEL ESTUDIANTES ESTUDIANTES
ESTUDIANTE POSTULADOS BENEFICIADOS
Beca Pte. Beca Beea Pte. Beca Indigena
Rep. Indigena Repiblica
Postulantes Nuevos E. Bisica ‘ 16 - 14
Postulantes Nuevos E. Media. 31 12 18 12
Postulantes Nuevos E. Superior - 4 - 0
Renovacion Ensefianza Basica - 26 - 26
Renovacion Ensefianza Media 38 27 i3 26
Renovacion Ensefianza Superior 15 2 15 2
TOTAL 84 87 66 80
s . MUNICIPALIDAD DE RENAICO i 8
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2.5.- Saneamiento de Titolo:

Durante el mes de Mayo del afio 2008, la Municipalidad de Renaico, ingresé a la Secretaria
Regional Ministerial 8 nuevos casos, para el Registro de la Propiedad Irregular, afio 2008, entre
ellos personas participantes del Chile Solidario, los que deben pasar varias etapas (Licitacion de
Andlisis Juridico e Ingreso sistema informativo, Evaluacion socioecondémica, Licitacion para
realizar las mensuras, publicaciones e inscripcion en el Conservador de Bienes Raices), siendo
el plazo total de 18 meses para finalmente recibir el Titulo de Dominio de parte de la SEREMI
Bienes Nacionales.

Estos 8 casos obedece a que la mayor parte de las familias con este problema ya han saneado
en afios anteriores, quedando en consecuencia pocas personas por hacerlo, y en su mayoria
presentan problemas de posesiones efectivas, las cuales estin siendo regularizadas via
Corporacion Asistencial y Registro Civil, a través de la Ley N® 19.903.-

2.6.- Corporacion de Asistencia Judicial:
El Convenio suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Corporacion de Asistencia

Judicial del Bio-Bio, permite la atencién por parte de un Profesional Abogado, de usuarios con

problemas legales y/o judiciales carentes de recursos.

Durante el afio 2008 el movimiento registrado en el Consultorio de Asistencia Judicial fue de:

CUADRO: CONSOLIDADO DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2008

ENERO A DICIEMBRE 2008
Femenino Masculino TOTAL
Orientacion e
Informacion: 202 93 295
Informacion General ,
Consultas y OIP
Area Judicial 156 90 246
Area Extrajudicial 52 40 92
Seguimientos 278 139 417
Judiciales
TOTAL
ATENCIONES 688 362 1050
PROFESIONALES
1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO : 9




=

o00O0OOCOOOOOOOOOEOECCROOOOOCOCROCOCOOOCOCOCOCOOCOCEOOOCOCEOPOOOOOEOOOPOOOOPPOTOPTCTE

CUENTA PUBLICA — 2008

2.7.- Programa Servicio al Consumo de Agua Potable, Alcantarillado y Aguas Servidas.

Dirigido a familias de escasos recursos, consistiendo en un subsidio de un 77% en el tramo

1 (urbano) y un 46% tramo 2, del consumo mensual de agua potable hasta 15 m. c.c. yen el

sector rural se mantiene el subsidio de un 50% de los cargos fijos y variables hasta 15 m. c.c.. y

el 100% para las familias que estan participando del Chile Solidario,

CANTIDAD SUBSIDIO SUBSIDIO ANUAL
TIPO DE SUBSIDIO

SUBSIDIOS CHILESOLIDARIO M$
Subsidio Area Urbana 1.081 200 $61.569.753
(Tramo 1y 2) 330 Tramo 1

751 Tramo 2

Subsidio Area Rural 390 46 $ 16.718.454
Total 1.471 246 $ 78.378.207

3".- Plan de Capacitacion Social:

Durante el afio 2008 se efectuaron los siguientes cursos de capacitacion dirigidos a los

Adultos Mayores, Mujeres y Nifios y nifias con presupuesto municipal y de Chiledeportes.

PROYECTO

DISCIPLINA

COBERTURA

APORTE

MUNICIP. §

MESES RECURSO

“Renaico sigue
con el Deporte
Recreativo™
“Oiofios Felices”
de Tijeral, “Los
Pumas de
Tolpan™, “Jovenes
de Corazon de
Venecia”,
“Organizacion de
Jubilados-Nuevo
Amanecer”y los
“Muestra
Esperanza™

Acondicionamien
to Fisico

100

80.000

Nifios v Nifias

Basquetbol

20

MNiflos y Nifias

Tenis de Mesa

20

Niftos v Nifias

Voleibol

20

=

Nifios v Nifias

Atletismo

20

Totales

210

432.000

1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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4.- Plan de Acciin de Fomento y Organizacion de la Comunidad:
4.1.- Nuevas Organizaciones Comunitarias:

Segun Registro Publico que mantiene Secretaria Municipal, conforme a la Ley N° 19.418 y
modificaciones posteriores, se constituyeron las siguientes Organizaciones Territoriales y

Funcionales con la asesoria de este Departamento:

CUADRO: ORGANIZACIONES CONSTITUIDAS ANO 2008

-

NOMBRE ORGANIZACION | TIPO DE ORGANIZACION FECHA DE CONSTITUCION
Agrupacion de Apicultores | Organizacion Funcional 08.01.2008
de Renaico
Club de Arbitros Organizacion Funcional 31.01.2008
Agrupacion Apicola m|Organizacion Funcional 20.03.2008
Huelehueico
Grupo de Baile, Fantasia y | Organizacién Funcional 25.03.2008
Ritmo Americano
Comité Habitacional “Villa | Organizacién Territorial 10.04.2008
La Suerte”
Club de Adultos Mayores | Organizacién Funcional 21.04.2008
“Eterna Primavera” de René
Schneider
Agrupacion  de  Danza | Organizacion Funcional 29.05.2008
Latinoamericana
Agrupacion Folklérica | Organizacion Funcional 29.05.2008
“Tierra del Sur”
Club de Rayuela “El Peral” | Organizacion Funcional 23.06.2008
Club de Rayuela *La|Organizacién Funcional 24.06.2008
Amistad”™
Comité de Agua “Tolpan|Organizacién Funcional 27.08.2008
Sur”
Centro de Padres y|Organizacién Funcional 03.11.2008
Apoderados “Tesorito”
Comité Habitacional *Tres|Organizacién Funcional 10.11.2008
Palmas™
Junta de Vecinos N°29|Organizacién Territorial 24.09.2008
“Santa Elena”
Comité Habitacional Tres [ Organizacion Funcional 10.11.2008
Palma
Grupo de Amigos Catdlicos | Organizacién Funcional 30.11.2008
Nueva Sefiora del Carmen
Grupo de Amigos Catdlicos | Organizacion Funcional 02.12.2008
y Solidarios Nuestra Sefiora
de Fatima

Total 17

——— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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5.-  Programas Municipales:

5.1.- Programa Municipal de Proteccion a favor de la Familia, Infancia y Juventud.

Los Objetivos Centrales de este programa es la Proteccion de los derechos de los nifios,
nifias, adolescentes y familias, cuando estos estén amenazados y/o vulnerados como también
educar a la familia en el ejercicio efectivo de su rol para poder de esta forma generar bienestar
entre sus miembros. Principalmente, los motivos de derivacion al Programa de la Infancia se
reducen a las siguientes situaciones:

1 Problemas conductuales

2  Abuso Sexual
3  Maltrato Infantil
4 Riesgo Social.

5.1.1.- Durante el afio 2008, ingresaron 62 casos a este Programa por:

Violencia Intrafamiliar: 3 casos por demanda espontdnea, acudiendo las victimas a la

oficina de la encargada del programa, quién coordina la presentacion a OPD Malleco
Norte.

Resgo Social : 4 casos, uno de ellos por demanda espontinea, por personal del Depto.
Social y por derivacion Programa Puente. Un caso derivado a OPD Malleco Norte, los
demas con Intervencion y seguimiento de la profesional a cargo del Programa.

Informes sociales Evacuados al tribunal de Familia de Angol, en 55 causas de:
Pensién de Alimentos, Medida Tutelar, Violencia Intrafamiliar, Divorcios Unilateral y
Vulneracion de Derechos entre otros.

5.1.2.- Becas

En el trabajo en Red, para apoyar la postulacién a Becas Presidente de la Reptblica e
Indigena, este Programa articulé con las Escuelas de la Comuna, talleres dirigidos a estudiantes
de quinto a octavos bésicos y de primero a segundos afios medios, para informar respectos a
requisitos y en que consisten estos beneficios, llegdndose a informar a un numero de 397
nifios, distribuidos en:

I MUNICIPALIDAD DE RENAICO | 12
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e Escuela Nobel Gabriela : 88 nifios (30.09.2009)

= Escuela Los Nogales : 95 nifios (06.10.2008)

e Liceo Domingo Santa Maria: 104 nifios (02.10.2008)

# Escuela San Francisco de Asis: 110 nifios (07.10.2008)

e Como una forma de hacer ademds, una presentacion lidica de los Derechos de los

Nifios, el 14 de Agosto de 2008, se celebré el Dia del Nifio, en Renaico y la localidad
de Tijeral.

RED COMUNAL DE LA INFANCIA DIA DEL NINO TIJERAL

——— 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO 13
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5.2.- Programa Municipal del Adulto Mayor:

La Autoridad Comunal junto a las Directivas de los Grupos de Adultos Mayores de
Renaico, por Decimo afio consecutivo, celebrd la “Semana del Adulto Mayor”, en la Tercera
semana de Noviembre de 2008, contando con la participacion de adultos mayores: “Nuevo
Amanecer”, “Otofios Felices”, “Anhelos de Vida”, Jovenes de Corazén”, Asociacion de Jubilados
y Montepiadas del Ex S.8.S. Renaico y Tijeral, "Los Pumas de Tolpan", y Rene Schneider, que
participaron de un dia completo de actividades, en “la Octava Olimpiada”, en el Gimnasio
Municipal, donde compitieron en las categorias de: juegos de salén , gimnasia aerébica, bailes,
etc. Ademads, de la entrega de presentes a las Reinas de cada agrupacion.

En el mes de Noviembre, una delegacion de 30 adultos mayores, participaron de una
Muestra de Danzas en la comuna de Carahue, donde se presentéd por primera vez el Balet
Municipal del Adulto Mayor.

También es importante considerar la asesoria de este Departamento para que 8
Agrupaciones de Adultos Mayores de la comuna presentaran sus proyectos al "Fondo Nacional

del Adulto Mayor", "Concurso de Proyectos Autogestionados", 2008, quedando adjudicados
6 proyectos:

Nombre del Club MNombre del proyecto  Resultados de los Proyectos N" de Monto total
Beneficiado beneficiarios adjudicado
Club de Adultos “Mejorando nuestra Adgquisicion de 8 bicicletas 27 $1.073.578
Mayores  “Otofios condicidn Fisica con magnéticas y buzos.
Felices” equipamiento ¥
vestuario adecnado
Club de Adultos “Integrandonos 1.- Adquisicion de 15 $350.333
Mayores “Jovenes de adultos mayores y equipamiento
Corazon™ vecinos del sector computacional
rural de Venecia a
traves de la
Computacion™,
Club de Adultos “Capacitacion en 1.- Contratacion de una 16 $320.597
Mayores “Los Pumas Conservas y monitora en elaboracion de
de Tolpan™ Mermeladas para conservas y mermeladas
adultos mayores del  con el fin de tener una
Club los Pumas de alimentacion saludable en
Tolpan™. base a frutas y verduras de
la estacion.
Club de Adultos “Unavida mas 1.- Contratacién de un 23 $907.726
Mayores “Anhelos saludable a través del  monitor deportivo para un
de Vida", Tijeral deporte y la taller de acondicionamiento
recreacion”. fisico y paseo a Canteras de
Deuco.
Organizacion de “Terminando el 1.- Mejorar las condiciones 30 $413.565
Jubilados y Mejoramiento de de habitabilidad de la Sede
Montepiadas Ex nuestra Sede Social”  Social de la Organizacién,
5.5.5. de Renaico instalando  revestimiento
interior en 84 metros de
cielo y muro como
también 22 metros de
I. MUNICIPALIDAD DE RENAICO " - 14
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ceramico para la cocina.

Union Comunal de *Una vida saludablea 1.- 180 adultos mayores 172 $2.488.500
Juntas de Vecinos través de actividades con: alimentacion
educativas y de saludable, kinesicos,

cuidado del cuerpo™.  enfermedades de la mujer y
un viaje a las termas de
Cofiaripe.
TOTAL 283 $5.554.299

Personas

Ademas, durante el afio 2007, La Municipalidad de Renaico, presenté al FNDR, actividades
culturales el Proyecto denominado “Fomentando el interés por Las Artes y la Cultura en los
Adultos Mayores de Renaico a través de Giras Culturales”, aprobado por Resolucion Exenta
N® 2716, de fecha 12.12.2007, por un monto de $ 2.780.000, que permitio que 146 adultos
mayores, realizaran una gira cultural el 1° de Marzo de 2008 y que incluyé los siguientes
lugares:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Salida de la ciudad de Renaico El viaje comienza a las 07:15 horas con la llegada
de los 4 buses que trasladaran a los 146 adultos
mayores junto a personal paramédico desde la

comuna de Renaico.
Centro Vacacional Bellobosque, Quillén Llegada y desayuno a los adultos mayores.
Visita a Bodega de Vinos y Licores “Don Esta actividad permitira conocer la forma como se
Ginito™ elaboran los vinos y licores, y las maquinarias tanto

antiguas como modernas que permiten este proceso.
Se realiza una degustacion muy fina a aquellos que

lo requieran, .
Almuerzo en Caleta Lenga-Hualpen En este lugar, especificamente en el Restaurant La
Barca, se almuerza.
Visita Parque Pedro del Rio Zafiartu en Este parque mas conocido como Pedro del Rio
Hualpen Zafiartu, es una reserva natural y cultural de 552 ha.

Ubicado en la desembocadura del Bio Bio. Por
tanto posee un valor natural educativo, siendo lugar
de nidificacion de aves migratorias y de valiosos
bosques nativos, lo que permitié a los adultos
mayores recorrerlo.

Visita a Museo (Parque Pedro del Rio Zafartu) | Este museo era la casa donde viviera el destacado
penquista Don Pedro del Rio Zafartu, y se exhiben
objetos recopilados alrededor del mundo y mubles
de la familia del Rio.

Recorrido por Parque Ecolégico (Parque Pedro | Para conocer reservas de nidos y descansar
del Rio Zanartu)

Onces en Restaurant La Barca, de Caleta Aqui los adultos mayores tomararén sus Onces

Abarca.

Regreso a la cindad de Renaico. Llegada a las 24:00 horas a la ciudad de Renaico.
————— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO _ 15
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“Fomentando e itr.rés por Las Artes y la
Cultura en los Adultos Mayores de Proyecto SENAMA Club Otoiios

Renaico a través de Giras Culturales” | Felices

“Fomentando el interés [.'mr Las Artes y la

Cultura en los Adultos Mayores de Reinas y Reyes de cada Club de A. M.
Renaico a través de Giras Culturales” Celebracion Dia del Adulto Mayor en
Renaico

Finalmente, en el mes de Julio del presente, la Municipalidad de Renaico, se presenté al
Programa “Cupos Sociales Vacaciones Tercera Edad”, del SERNATUR, con 40 cupos, los

cuales fueron adjudicados para 40 Adultos Mayores de Renaico, quienes previo a la cancelacién

de § 29.239, correspondiente al 20% del valor total del viaje, el otro 80% lo subsidia

SERNATUR, tuvieron derecho a un paquete turistico que considerd los siguientes servicios en

la comuna de Valdivia desde el 7 al 13 de Diciembre de 2008:

e Traslado en bus (salida desde Renaico hacia Valdivia).

e Alojamiento por seis noches/siete dias en establecimiento de alojamiento.
e Desayuno, almuerzo y cena:

e Seguro de viaje,

* Asistencia médica y paramédica diaria:

e Actividades recreativas y city tour.

e——— 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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A

ALCALDESA DESPIDIENDO A ADULTOS MAYORES EN VALDIVIA

DELEGACION DE 40 ADULTOS
MAYORES

5.3.- Programa Municipal de la Discapacidad

Entre Enero a Noviembre de 2008 se continud con la certificacién de credenciales de la
Discapacidad en forma masiva en la comuna y la gestién de obtencién de recursos para ayudas
técnicas en el plano individual y el plano comunitario en la asesorfa técnica para la presentacion

de proyectos a distintos Fondos Concursables.

1.- Apoyo Individual:

A.- Inscripciones en el Registro Nacional de la Discapacidad: 23 Credenciales de
Discapacidad.

B.- Ayudas Técnicas: Presentacion de 4 solicitudes al FONADIS, que se especifican a

continuacion

1.- Ayudas Técnicas presentadas durante el 2008, y aprobadas

Ayuda Técnica Monto FONADIS Monto
Municipalidad
Silla de ruedas con monocomando lado derecho £85.000 -
Audifono grupo ¢, Phonak retroauricular digital $630.700 -
pawer maxx411
Cojin antiescaras 5 11.800
Bastones Ortopédicos $31.800
Total $ 715.700 S 43.600
e ssssensssnnen. 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO . ' 17
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2.- Apoyo Comunitario:

Se prestd Apoyo Técnico en la coordinacion de la ejecucion de un proyecto presentado al
PAED del Fondo Nacional de la Discapacidad durante el afio 2007, en beneficios de estudiantes
con discapacidad de la Escuela F — 21 Los Nogales de la Villa Tijeral por un monto de
$2.801.900, en gjecucion durante el presente afio.

En Octubre del afio 2008 se presenté al XVI Concurso Nacional de Proyecto Estrategia
Inclusivas 2009, del Fondo Nacional de la Discapacidad el proyecto denominado “Fortaleciendo
Nuestras Habilidades Fisicas™, el que tiene como objetivo central * Favorecer el Proceso de
Rehabilitacion Musculo — Esquelético, de los socios de la Agrupacion de Discapacitados Nuestra
Esperanza, durante el afio 2009, con acciones orientadas a diagnosticar requerimientos
individuales y capitacion en técnicas basicas de rehabilitacion, que permitan mejorar la capacidad
funcional, aliviar sintomas y aumentar el bienestar de los beneficiarios con el apoyo de familiares

directos y/o cuidadores”. Lo anterior por un monto total de $6.296.587.

S.4.- Centro de Atencion para Hijos e Hijas de Mujeres Temporeras.

Por Tercer afio consecutivo, la Municipalidad de Renaico, junto a la Secretaria Regional
Ministerial de Planificacion de la Region de la Araucania, firman un Convenio para el desarrollo
del Programa denominado Centro de Atencion para Hijos e Hijas de Mujeres Temporeras y cuyo
objetivo principal fue: atender a 25 preescolares y 41 escolares, es decir, a nifios y nifias entre 2
a 12 afios de edad, a fin de facilitar y fomentar la incorporacién y la permanencia de sus madres
temporeras en el trabajo remunerado, garantizando al mismo tiempo el cuidado, la formacion, la
recreacion deportiva y una adecuada alimentacion (desayuno, almuerzo, once) de sus hijos e
hijas, colaborando con ello en la prevencién de riesgos psicosociales de estos nifios. El personal
de este centro, estuvo a cargo de técnicos parvularias en el caso de los preescolares y monitores
deportivos en el caso de los escolares. Ademds, de la Encargada Administrativa del Centro
(Profesora de Educacion Basica), con dependencia directa de la Encargada Institucional vy
Encargada Comunal del Centro, radicado en las dependencias del Depto. Desarrollo
Comunitario. También se contd con el aporte de profesionales de la OPD Malleco Norte,
CESFAM y Carabineros de la Tenencia de Renaico, para la ejecucion de talleres dirigidos a los
nifios:

1.- Juegos grupales e individuales:
e Actividades ritmicas y recreativas (danzas tradicionales y extranjeras).
* Combinacién de habilidades motoras (saltar, corres, trepar, rodar).
e Curso de natacion y actividades motrices de contacto con la naturaleza.

e Expresion corporal.

e 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO : : 18
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2.- Talleres OPD Malleco Norte sobre:
¢ Importancia del Trabajo de la madre.

¢ Derechos de los nifios.

3.- Taller de Salud Bucal, realizado por Dentista del CESFAM Renaico.

4.- Visita a Fruticola Angol, para conocer el proceso de la manzana.

Este Programa funciond entre los meses de Enero y Febrero, en horario de 08:00 a 18:30

horas.

Inauguracion CAHMTT

Taller de Salud Bucal

Taller de Seguridad Ciudadana
Carabineros de Renaico

messressssssenmemmemmm |- MUNICIPALIDAD DE RENAICO .
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5.5.- Programa de “Mejorando la Empleabilidad y Condiciones Laborales de las Jefas de
Hogar, 2008".-

Por Resolucion Exenta N° 910, de fecha 19 de Diciembre de 2007, la Municipalidad de
Renaico, se adjudico el Programa “de “Mejorando la Empleabilidad y Condiciones Laborales
de las Mujeres Jefas de Hogar de Renaico, 2008”, presentado al Concurso Publico del
Programa del SERNAM, a través de este Depto., por la suma de $ 8.000.000.

Este Proyecto esta dirigido a trabajar con 100 mujeres durante el afio 2008, y su objetivo
central es: Mejorar la empleabilidad y las condiciones laborales de las trabajadoras jefas de
hogar, a través del diseflo, implementacion, validacion y transferencia de un modelo de

intervencidn integral y participativo de coordinacién intersectorial y de ejecucién municipal”.

Los Componentes centrales son: Capacitacion e Intermediacién Laboral y Apoyo al
Fomento Productivo.

Los Componentes Complementarios: Apoyo en salud (Dental, oftalmolégico, salud mental),
nivelacidn de estudios y cuidado infantil.

Desde Febrero a Diciembre de 2008, El Programa, ha permitido llevar a efecto las

siguientes lineas de accion:

1.- Institucionalizacién del Programa a Nivel Local, con funcionamiento en el Depto.
Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Renaico.

CONSTITUCION DEL EQUIPO COMUNAL

Funcidn Monto Imputado  Imputade  al Jomada Profesion Contratada en
honorarios ~ a semam municipio

Coord. 370.000 ﬁ 351?{}]]!]!] Completa  Asistente Febrero 2008

Comunal Social

Encargada  350.000 350,000 completa  Asistente Febrero 2008

Laboral Social |

* Insercién y relacion del equipo del PMJH en el la Red Intramunicipal .

Se realizd una reunion de caracter informativa en donde participaron los Jefes de los

distintos Departamentos, ademas se realizan reuniones de trabajo para accionar en
conjunto con el equipo de UDEL, PRODER, OMIL, PRODESAL,

e [Insercidn y relacién del equipo del PMJH en el la Red Extramumclpal
s 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO 20
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Se realizan coordinaciones con Instituciones como: Prodemu, Centro de la Mujer de

Collipulli, Banco Estado, Empresas de la comuna, Sercotec.

2.- Participacién de las Mujeres Jefas de Hogar :

Se Capacito en:
e Reforma Previsional, ejecutada por la Municipalidad de Renaico.
e Taller de Violencia Intrafamiliar por el SERNAM

e Taller de pensién de Alimentos impartida por un Abogado de la Corporacién de
Asistencia Judicial,

e Curso para la formacion de “Lideres Dirigentas Sociales”, por PRODEMU.-

3.- Participaciéon Grupal:

Las mujeres beneficiarias asistieron al lanzamiento Regional del Programa en la Cuidad de

Temuco y al lanzamiento comunal.

]

Lanzamiento Comunal PMJH Lanzamiento Regional PMJH

_— oo 1 MUNICIPALIDAD DE RENAICO 21
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4.-Plan de Trabajo Comunal: Lineas de accién del programa.

1.-Habilitaciéon Laboral con Enfoque de Genero:

* Configuracion de los grupos del Taller de Habilitacién Laboral:

Los talleres fueron realizados en 2 etapas de habilitacién laboral (primer y en el segundo
semestre) y se adaptaron de acuerdo a la diversidad de las mujeres, en relacion a su
situacion econdmica, nivel de alfabetizacion y ejemplos de la cotidianeidad de sus vidas,

es decir ponernos en el lugar de la mujer.

¢ Taller de Alfabetizacion Digital: Se capacitaron a 24 mujeres.-

Curso/ Institucion Cobertura Demanda Cobertura Lograda
Proyectada
Computacion basica 40 26 21
Computacion 4 2
Avanzada

e Capacitacién laboral en trabajo dependiente e Independiente:

Trabajo Independiente Trabajo Dependiente
Instrumentos Cobertura  Demanda Cobertura Cobertura Demanda Cobertura
Proyectada Lograda  Proyectada Lograda
Capacitacion en 15 40 20(1) 0 15 0
oficios
Becas MIPE 10 135 10 (2) 10 30 0
Capacitacion en 10 10 5(3) 15 10 5(3)
gestion
Microempresarial
Sence 10 10 10 (4)

Nota: (1) Este curso comenzard en el mes de Enero 2009.-

(2) estan por definir junto a SERNAM
(3) esté curso va se gjecutd en el mes de noviembre de 2008.-

(4) Esté curso corresponde a capacitacidn en manipulacion del alimentos, por Sence, a través de la OMIL.,

sesemmesi 1 MUNICIPALIDAD DR RENAICH : 22
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2.- Apoyo al Fomento Productivo de Emprendimiento:

* Fondo Concursable:

Las Mujeres después de un proceso de aprendizaje en Formulacién de Proyectos,
postularon al Fondo Concursable de las Mujeres Jefas de Hogar, resultando adjudicados

13 Proyectos que se mencionan a continuacion:

N* BENEFICIARIA NOMBRE DESCRIPCION MONTO
PROYECTO PROYECTO APROBADO
1  Susana de las Mercedes Venta de productos de Venta puerta a pueria de 171.740
Flores Mufioz reposteria dulces
2 Gloria Del Carmen Floreria Crear finos arreglos florales 121.480
Jaque Manriquez en flores naturales v
artificiales.
3 Felicita catalina Amasanderia Venta a domicilio de 187.990
Sepilveda Torres variados tipos de masa,
4  Martina Andrea Zapata Venta de ensaladas Venta puerta a puerta de 64.470
Aguayo . ensaladas de distintos tipos
5 Gladys Angélica Pelugueria * Rizos de Angel”  Instalacién de peluqueria en 199,320
Aguilera Espinoza ' el domicilio
6 Clara Eliana Ortega Venta de Comida répida Venta de comida ripida vy 215.989
Beroiza | casera a través de pedidos y
puerta a puerta
7  Susana Angélica Garay Taller de confecciones y Implementacion de un taller 215.760
Albornoz ventas de vestuario de confecciones con la
compra de una maquina de
coser
8  Ema Del Carmen Padilla Carro de palomitas de maiz y Carro de traslado para la 192.500
Contreras venta de mani venta de palomitas de malz y
la venta de mani en el sector
balneario
Q9  Florinda Del Rosario Criadero de gallinas La idea del proyecto es 199.861
Cuevas Cerna implementar un criadero de
gallinas para su posterior
venta
10 Mirta eliana Chandia Confeccion de  vestuario A través de de la compra de 245.260
Vasquez folkldrico y danzas una maquina de coser
latinoamericanas implementar taller de de
costura
11 Juana  del Carmen Confeccidn de vestuario Confeccidn de vestuario con 201.040
Mufloz Gomez la compra de géneros
12 Auwrora Del Carmen Elaboracion y wventa de Venta de artesania en greda 249.000
Albornoz Olivera artesania en greda en el sector balneario
13 Miriam Soledad Lerdon  “Creaciones Miriam™ Creacion y venta de ropa de 235,500
casa  (sabanas, manteles
cortinas ete.)
Total 2.500.000
messsmmnmemmmmesen. |- MUNICIPALIDAD DE RENAICO i 23
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* Fomento Productivo ;

Instrumentos Cobertura Demanda  Cobertura
Proyectada Lograda

Capital Semilla 40 40 22 se
presentaron
al concurso

Programa (capital semilla, 11 12 0

capacitacion y asesoria)

Procesal 40 40 0

3.- Nivelacion de Estudios:

Demanda de nivelacion de estudios: los cuales se han derivado a la Coordinadora de

estudios de la Escuela La Nobel Gabriela de Renaico.

Educacion Bisica Educacion Media

3 8
4.- Salud:
Demanda en salud 2008:
Odontolégica  Oftalmologica Mental Eximenes
preventivos
41 : 33 1 84
I
Odontologica Oftalmolégica Mental Exdimenes preventivos

Cobertura  Cobertura  Cobertura  Cobertura  Cobertura Cobertura ~ Cobertura  Cobertura
proyectada Lograda proyectada Lograda Proyectada Proyeciada  Proyectada proyectada

70 12 80 23 30 1 100 84
atendidas (siendo siendo
con atendida atendidas.
cupos )
PAOI
2008
o . MUNICIPALIDAD DE RENAICO _ : 24
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Se ha cumplidito con la primera etapa de derivacion, siendo estas atendidas y en espera de inter

consultas.

Certificacion Curso para la formacién de Capacitacion en Alfabetizacién Digital

“Mujeres Lideres dirigentas Sociales”

Entrega de Materiales a Ganadoras del Examen Preventivo
Fondo Concursable MJH

s | MUNICIPALIDAD DE RENAICO \ 25
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5.6.- Programa Chile Crece Contigo

En el marco de las Politicas Sociales, el Gobierno de Chile, establecié el Sistema de
Proteccion Integral a la Primera Infancia, denominado Chile Crece Contigo, que acompafiard a
los nifios y nifias y sus familias, desde la gestion y hasta su ingreso al sistema escolar, en el nivel
de transicion menor o prekinder.

Que, el Chile Crece Contigo, proveerd, a los nifios y nifias, acceso a los servicios y
prestaciones de carécter universal que atiendan sus necesidades y apoyen su desarrollo en cada
etapa de su ciclo vital, durante la primera infancia.

La Comuna constituyé la Red Comunal de Chile Crece Contigo, la cual hizo su
presentacion en el mes de noviembre de 2007, con la presencia del Seremi de Planificacion. A su
vez, en el marco de su desarrollo, postuld al Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal de Primera
Infancia, cuya encargada es la Jefe del Depto. Desarrollo Comunitario, y al “Proyecto Piloto
Apoyo a la estimulacion del Desarrollo Integral de nifios y nifias de Primera Infancia con regazo
de la comuna de Renaico”, por la suma de $ 550.000, y § 3.761.000, respectivamente. Ambos
adjudicados, uno ya ejecutado y el segundo en etapa de ejecucién. Ademds durante el segundo
semestre de 2008, la Municipalidad se adjudicé un segundo proyecto al Fondo de
Fortalecimiento Municipal a la Primera Infancia, denominado “Trabajando en equipo para una
mejor Gestion Comunal de la Red Chile Crece Contigo de Renaico.”, por la suma de $ 1.300.000,
que permitié la capacitacion a integrantes de la Red.

Al mes de Diciembre de 2008, se encontraban ingresadas en el Registro de Chile Crece
Contigo, 126 gestantes.-

LUDOTECA TALLER MADRES EMBARAZADAS

————— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO T 26
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5.7.- Programa Navidad Comunal para menores entre 0 a 14 afios de edad.

Este programa Municipal consiste en la entrega de un juguete v una bolsa de confites a

nifios y nifias entre 0 a 14 afios de edad, carentes de recursos econdmicos. La estadistica la

entregan los dirigentes vecinales en el caso de los menores de 6 afios, y en el caso de los que se

encuentran cursando prekinder y segundos afios basicos, los Directores de todas las escuelas de la

comuna. En el caso de los estudiantes de la Ensefianza rural se considera a todos los

matriculados.

Durante la Navidad 2008, se comprd juguetes, por un valor de $2.100.298. Ademas de

bolsas de confites, por la suma de $ 413.684 La cantidad se desglosa como sigue:

CUADRO: RESUMEN DE JUGUETES Y GOLOSINAS ENTREGADOS A JI.VV. 2008

JUNTAS DE VECINOS N* JUGUETES N CONFITES(BOLSAS)
N°1 *P. Aguirre Cerda”™ 76 76
N°2 * El Porvenir” 51 51
N°3 “Tijeral™ ot 44
N°4 “Tolpan™ 20 20
N"5"Renacer de Chile” 5 5
N°6"San Gabriel” 9 9
N"7"Parronal-Robleria™ 10 10
N°8"Manzanares™ 20 20
N°9"El Esfuerzo” 47 47
N°11"Fe y Esperanza” 11 11
N°12"Casasblanca” 7 7
N°14"René Schneider” 4 4
N°15"Huelehueico™ 19 19
N°16"Renacer” 12 12
N°17"Padre Hurtado” 25 25
N®18"Unioén Venecia™ 6 6
N°19”Las Palmeras” 7 7
N®20™" Villa del Rio™ 19 19
N°21”El Labrador™ 16 16
N°22"Pu Lagmiien” 25 25
N°23"Juan Chavez 25 25
Gonzalez”

N°24 = Millaray™ 18 18
N“25Villa Cordillera 9 9

N°26 “El Edén” 23 23
N°27 “Bello Amanecer” 18 18
N°28 “Villa El Bosque™ 27 27
San Miguel 12 12
Villa Los Conguistadores 27 27
TOTAL 592 592

s——— |, MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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CUADRO: RESUMEN DE JUGUETES Y GOLOSINAS ENTREGADOS A ESCUELAS

2008

ESCUELAS N°JUGUETES | N" CONFITES (BOLSAS)
Esc. “San Francisco de As{s” 204 204
Esc. “La Nobel Gabriela” 89 89
Esc. G-31 “El Almendro” 9 9
Liceo H-C Renaico 53 86
Esc. Tolpan 22 22
Esc. “Emesto Riquelme™ 5 5
Esc.F-21 Tijeral 84 84
Esc. Particular N° 2, Venecia 3 3
Liceo Agricola Manzanares 16 16
Centro Abierto “Las Abejitas”, 72 72
Tijeral.
Jardin Infantil "Semillita”, Renaico 85 85
Sala Cuna *Tesorito” 22 22
Jardin Familiar *“La Cuncuna 20 20
Amarilla®,
Escuela del Lenguaje “Tornasol” 17 17
Escuela del Lenguaje “Colen™ 86 86
TOTAL 787 820

Nota: El saldo de juguetes, fue entregado a nifios en el show navidad realizado el 23 de
diciembre y algunos se almacenan en bodega de la Municipalidad.

SENORITA ALCALDESA JUNTO A SHOW DE NAVIDAD 2008
CONCEJALES DE LA COMUNA

msssmmmeess |- MUNICIPALIDAD DE RENAICO . 28
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6.~ Estratificacién Social:

Con fecha 9 de Noviembre de 2006, entre el Ministerio de Planificacion (Mideplan),
representado por el Secretario Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién de la Regién
de la Araucania y el Alcalde de la Comuna de Renaico, se suscribe un Convenio, cuyo objetivo es
realizar la aplicacion de la Ficha de Proteccién Social, a las personas y familias de la comuna de
Renaico, en un prﬁccsu administrado por la Municipalidad, con el objeto de obtener, en el
marco del Sistema “Chile Solidario”, informacién sobre la poblacién pobre del pais que
permita identificar sus niveles de pobreza y vulnerabilidad social.

El estado de Avance de la Estratificacion Social es el siguiente, segin Informe de Gestién
de MIDEPLAN a Diciembre de 2008:

Estimadas  Real 9% Real Real  Recepeionadas  Asignadas  Digitacidn ~ Revisibn  Anuladas  Terminadas

Afio 2007 Urbana  Rural

2.093 26 1276 2156 511 0 2 17 6l 465 2.590
70

Equipo Ficha de Proteccitn Snci jutu ala Primera Familia Encuestada en
Renaico, afio 2007.-

e——— 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO S 29
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7.- Programa Municipal de Emergencia:

Para su funcionamiento esta Programa dispuso de un presupuesto de M$ 3.500, que

permitié la compra de los materiales que se mencionan a continuacion.

A.- Materiales entregados

a.- Material CANTIDAD BENEFICIARIOS
PLANCHAS ZINC 3.00 14 2
PLANCHAS ZINC 3.66 25 2
PLANCHAS ZINC 5V 26 2
ECOPLAC 7 2
COLCHONETAS 3 3
FRAZADAS 6 1
PALOS DE 2X2 110 4
PALOS DE 1X4 200 3
PALOS DE 1X3 30 3
Piezas de 3x3 6 6
TOTAL 28

8.- Programa Puente:

Este Programa, puerta de entrada al Sistema Chile Solidario, tiene en la participacién de la
Municipalidad de Renaico, y de su Alcalde, el requisito indispensable para su instalacién en el
mes de agosto del afio 2002, con una contribucién efectiva de recursos y en la disposicién de
haber conformado la Unidad de Intervencion familiar de la comuna, integrado por 5 profesionales
Asistente Sociales y un Técnico, junto al FOSIS y los organismos piblicos presentes en la

COmuna.

Este programa trabaja con las familias mas vulnerables de la comuna, las que a Diciembre

de 2008 afio llegan a 718 en Renaico, con la participacion de 86 nuevas familias.

De acuerdo a lo anterior el trabajo a desarrollar por el Apoyo familiar esta dirigido a
favorecer y apoyar a las familias participantes en el logro de un conjunto de condiciones minimas
de calidad de vida, agrupadas en siete (7) dimensiones o categorias de la vida de la familia:
Identificacién, Salud, Educacion, Dindmica Familiar, Habitabilidad, trabajo e Ingresos.
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CUADRO: SITUACION DE FAMILIAS CONTACTADAS POR CHILE SOLIDARIO A
DICIEMBRE 2008

Comuna

Renaico Total
Contactadas
718

Activas y  Interrumpidas No Inubicable
en participa

Seguimiento

337 22 1 1

Situacién de las Familias Contactadas por Chile Solidario

Egresadas

357

ESTADO DE AVANCE CHILE SOLIDARIO COMUNA DE RENAICO
(Fuente: MIDEPLAN, informacién actualizada al 16/03/ 2009)

Cobertura Contactadas a Efectividad Activas y en Egresadas

Asignada 2008 Seguimiento

2002-2006 | N° (*) Yo Yo Yo

Avance | Efecti | Efectividad
vidad
429 719 167,6 717 99,7 320 378
Situacién General del Bono de Proteccidn al 16/03/2009
Activado No Activado (*%) Total
N %o N° Yo N Yo

429 711 98.9 8 1.1 719 100

Nota: (*) A Octubre de 2008, se cumplié con la meta de ingreso de 86 nuevas familias para Renaico.

(**) Corresponde a familias que aiin no trabajan la primera dimensién.

8.1.- Durante el afio 2008, se estuvieron ejecutando los siguientes programas:

Nombre del N de Monto del | Objetivos del Programa Unidad
Programa Beneficiarios Proyecto ¥y Monto Invertido en la Ejecutora
gente

Programa Apoyo al 30 13.800.000 - Un Servicio de Apoyo al|Departamento de
Micromeprendimiento empleo, que les permitird su | Accion Social
(PAME) insercion en el mercado|(DAS)
(Ejecutado) laboral de  manera

independiente.

- Un subsidio de $ 300.000,

por beneficiario
Proyecto de i7 19.027.000 |- Que las familias cuenten al | Municipalidad de
Habitabilidad  Chile menos con: un sistema de | Renaico
Solidario 2007 energia adecuada; sistema
(Ejecutado) de eliminacién de excretas;

que la casa no se llueva; con

dos piezas habitables, y su

cama con equipamiento

basico.

Total 58 soluciones.
Programa de 185 573.500 - Obtencidn de la cedula de | Registro Civil,
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Identificacion  Chile Identidad de las personas | Ministerio de
Solidario que no cuentan con ella, | Justicia y Fosis
(Ejecutado) cancelando solo § 500 por

personas (*)
Programa Apoyo a 8 4.800.000 - Contribuir a que los|DYL LTDA.
Actividades beneficiarios mejoren sus
Econémicas (PAAE) condiciones de  vida,
(Ejecutado) interviniendo, tlanto en la

dimensién econémica como
en el despliegue de sus
capacidades y utilizacion de
sus potencialidades.

- Un subsidio aproximado
de ] 360.000 por
beneficiario.

Total 260 38.200.500

(*) Desde el afio 2002 a la fecha, la Municipalidad de Renaico junto al Servicio de Registro Civil de Renaico,
han tramitado la entrega de 666 Cédulas de Identidad a niflos, nifias v adultos del Programa Puente.

Ceremonia Bienvenida a Familias Nuevas 2!]8 Ceremonia Bienvenida a Familias Nuevas 2008

T
EEENREERERE

Entrega de Triciclos. PAME

Entrega de Triciclos. ngraa PAME
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Beneficiario del Programa Habitabilidad Beneficiaria del Programa de Habitabilidad

Construccién de una pieza Instalacién de Baiio sector rural.

9.- Oficina Municipal del Deporte

Durante el afio 2008 se ejecutaron los siguientes talleres y escuelas deportivas con
Financiamiento de la Municipalidad y Chiledeportes. Ademas, a partir del mes de Diciembre de
2008, esta Ofician cuenta con un Encargado Municipal del Deporte.

1. Escuelas y talleres de Formacién deportiva
Proyecto “Escuelas de Deporte Renaico 2008”: Este proyecto contemplo la creacién de
Escuelas Deportivas Formativas, como el Voleibol, Basquetbol, Tenis de Mesa, Atletismo y
Futbol Infantil, en la comuna, siendo el responsable técnico en la ejecucion y

Administracién de los recursos del Proyecto el Municipio de Renaico.

Para el afio 2008, estas Escuelas fueron ejecutadas con aporte de Chile Deportes y la
Municipalidad de Renaico, por espacio de 8 meses.

CUADRO : RESUMEN PROYECTO ESCUELAS FORMATIVAS DE RENAICO 2008
(Abril a Noviembre)

PROYECTO DISCIPLINA [ COBERTURA APORTES DUR. EN

IND |MUNICIP.| MESES
$ s

Escuela de | Basquetbol 20 443.500 0 8

Basquetbol

Escuela de | Voleibol 20 457.000 0 8

Voleibol

Escuela de Tenis | Tenis de Mesa 20 625.500 0 8

de Mesa

esssommenesn | MUNICIPALIDAD DE RENAICO .
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Escuela de | Atletismo 20 510.000 0 8
Atletismo
Escuela de Fuatbol | Fitbol 30 25.000 352.000 8
Municipal
Totales 110 2.061.000 352.000
Encuentro de Escuelas Formativas de Escuela de Fitbol
Bisquetbol 19

2.- Talleres Recreativos:

Proyecto “Renaico sigue con el Deporte Recreativo”, consistente en Talleres de
Acondicionamiento Fisico, dirigido a adultos mayores de los sectores de Venecia, Tolpan,
Tijeral, Renaico Urbano y la Agrupacion de Discapacitados Nuestra Esperanza siendo el
responsable técnico en la ejecucion y Administracion de los recursos del Proyecto el

Municipio de Renaico.

Para el afio 2008, estas Escuelas fueron ejecutadas con aporte de Chile Deportes v la
Municipalidad de Renaico, por espacio de 8 meses.
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CUADRO : RESUMEN PROYECTO RENAICO SIGUE CON EL DEPORTE

(Abril a Noviembre de 2008).

RECREATIVO

PROYECTO

DISCIPLINA

COBERTURA

APORTES

IND
$

MUNICIP.
$

DUR. EN
MESES

Adulto Mayor:
“Otofios Felices”
de Tijeral, *“Los
Pumas de
Tolpan”, “Jovenes
de Corazén de
Venecia™,
“organizacion de
Jubilados-Nuevo
Amanecer”, v la
Agrupacién  de
Discapacitados
“Nuestra
Esperanza”

Acondiciona-
miento Fisico

100

4.009.000

80.000

Totales

100

4.009.000

80.000

Actividades desarrolladas durante el mes diciembre 2008

Fecha
07-12

13 y
14-12

Cuadrangular de Bdsguetbol

21-12 Femenino

27-12
28-12

Actividad

Cuadrangular Inter Comunal de Fitbol Femenino

Cuadrangular de Sefior Comunal

Cuadrangular de Baby Fitbol Femenino
Cuadrangular Inter comunal de Voleibol

Inter Comunal

Lugar

Estadio Municipal

Estadio Municipal

Gimnasio Municipal

Multicancha sector Tijeral
Gimnasio Municipal

s—— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO ..
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CUADRANGULAR DE BASQUETBOL CUADRANGULAR FEMENINO DE
FEMENINO FUTBOL

CUADRANGULAR DE VOLEIBOL CUADRANGULAR DE FUTBOL
SENIOR

3. Deporte Rural:

La gente que vive y trabaja en el campo, no puede estar ajena al deporte, y es asi como
se potencian las actividades deportivas dirigidas al sector campesino, facilitando el acceso de los
Clubes Deportivos y de la gente, a las diferentes actividades programas a través de la Oficina
Municipal del Deporte, a través del cual participan en Campeonatos de Fiitbol, Rayuela, Baby
Fatbol.-

4. Deporte Competitivo:

Se mantiene el apoyo a la gestion de la Asociacién de Futbol, y a los Clubes deportivos
que la integran, y a otras ramas deportivas como: el basquetbol, Voleibol, Tenis de Mesa y el
Ciclismo, través de la utilizaciéon de la infraestructura deportiva municipal y movilizacion, en la

mayor parte del tiempo.-
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Logros 2008:

Adjudicacion de $38.200.500, Fondos IRAL-FOSIS, para 225 familias Programa Puente.
(Programa de Habitabilidad Chile Solidario, entrega de Cédulas de Identidad, Programas
Apoyo al Microemprendimiento (PAME) y  Programa de Apoyo a Actividades
Econdmicas (PAAE).

Entrega de 711 Bonos Solidarios a familias participantes del programa Puente, entre julio
2002 a Diciembre de 2008,

Cobertura del 100% de familias participando en el Programa Puente en Renaico desde
2002 a 2008 correspondiente a 718.-

Participacion masiva de adultos mayores en actividades deportivas
(Acondicionamiento Fisico).

Asesoria para el disefio de 6 Proyectos de Adultos Mayores, los que fueron adjudicados
en ¢l Fondo Nacional del Adulto Mayor por la suma total de $ 5.554.299 y al Fondo de
las Artes y la Cultura, FNDR, por la suma de $ 2.780.000.-

Adjudicacién de 1 Proyecto para personas discapacitadas, por un monto de $ 2.801.900 y
$ 759.300, en ayudas técnicas para personas con discapacidad.

Aplicacién y administracion de la Ficha de Proteccién Social en la comuna de Renaico,
con un nimero de encuestas reales de 2.670.

2.550 causantes cobrando Subsidio Unico Familiar.

611 Pensiones Asistenciales/Basica Solidarias percibiéndose en la comuna, 21 de los
cuales son Subsidio a la Discapacidad.-

1.471 Subsidio al Consumo de Agua Potable con un subsidio entre un 46% a 77%.
respectivamente, en el drea urbana y rural, y 200 de un 100% para familias del Chile
Solidario, por un valor anual § 78.378.207.

66 Becas Presidente de la Reptblica y 80 Becas Indigenas, para jovenes que cursan la
ensefianza basica, media y superior, segiin tipo de Beca, por un monto total de $
28.589.767

Instalacién del Sistema Chile Crece Contigo, y la adjudicacién de 3 proyectos por un
monto total de $ 5.611.000.

Adjudicacion e instalacién del Proyecto Mujeres Jefas de Hogar, con un presupuesto de $
8.000.000, del Sernam.

5 [Escuelas Deportivas Formativas ejecutadas con Fondos FONDEPORTE y
Municipalidad, por un monto total de § 2.413.000

5 Talleres de Acondicionamiento Fisico dirigido a Adultos Mayores y la Agrupacion de
Discapacitados “Nuestra Esperanza™,  ejecutadas con Fondos FONDEPORTE y
Municipalidad, por un monto total de $ 4.089.000
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2.- SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

PRESENTACION GENERAL SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

De acuerdo a lo establecido por la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N°

18.695 y sus modificaciones, la Secretaria Comunal de Planificacién es la unidad asesora del
Alcalde y del Consejo Municipal, en materias de estudios y evaluacién, propias de las
competencias de ambos Organos Municipales.

FUNCIONES

Las funciones que desarrolla la Secretaria Comunal de Planificacion de acuerdo a lo

establecido en el articulo N° 21 de la Ley 19.695 son las siguientes:

1.

secretarfa Técnica del Alcalde y del Concejo en la formulacién de la estrategia municipal,

como asimismo de las politicas, planes, programas y proyecios de desarrollo de la
comuna.

Asesorar al Alealde de la formulacion de los Proyectos del Plan Comunal de Desarrollo y
del Presupuesto Municipal.

Evaluar el cumplimiento de los Planes, Programas, Proyectos e Inversiones y el
Presupuesto Municipal e informar al concejo a lo menos semestralmente.

Efectuar analisis permanente de la situacion de desarrollo de la comuna, con énfasis en los
aspectos sociales y territoriales.

Elaborar las bases generales y especificas segin corresponda, para los llamados a
Licitacion, previo informe de la unidad competente, de conformidad con los criterios e
instrucciones establecidos en el Reglamento Municipal de Renaico.

Fomentar vinculaciones de cardcter técnico con los servicios piblicos y con el sector
privado de la comuna.

Recopilar y mantener la Informacién Comunal Regional atingente a sus funciones. A las
funciones asignadas por Ley se ha agregado la Promocion de Proyectos para generacién
de empleos que permitan paliar la cesantia comunal. En esta linea se ha coordinado la
accién de proyectos sociales de alto impacto en el empleo por la capacitacion que se
genera como por el beneficio social de la poblacion.
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PROYECTOS APROBADOS:
PMU TRASPASO TRANSANTIAGO

PROYECTO

Alumbrado Publico Varios Sectores, El
Labrador, Renacer de Chile y Venecia
Perfilado y Mejoramiento Calle
Ferroviario, Villa Tijeral

Construccion Pozo Junta de Vecinos,
sector Venecia

Construccion veredas varios sectores
Renaico y Tijeral

Sefalética varios sectores de la Comuna
de Renaico y Tijeral

Reparacion cruces ferroviarios

PROYECTOS EJECUTADOS
PMU TRASPASO REGIONAL

PROYECTO

Reposicion Sala Cuna sector Malleco
Entubamiento calle Dominguez 200 ml de
700 mm con 3 camaras de aguas lluvias
Entubamiento poblacién Padre Antonio
Bastias 200 ml. De 500 mm. Con 1
camara captacion y 3 de conduccion
Construccion 8 garitas peatonales y
reparacion paradero Villa Tijeral
Construccién de aceras e iluminacion
avenida Lorenzo de la Maza y sector
Balneario, con conexién de amplificacion.
Reposicion de iluminacién contorno Plaza
Villa Tijeral 30 faros.

Construccion de Aceras Villa Tijeral 300
ml.

Iluminacién Areas Verdes y
Mejoramiento de infraestructura Espacios
Pablicos

Ampliacion Sede Junta de Vecinos
Tolpan

——— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO

MONTO
8.000.000.-
8.000.000.-
20.000.000.-
10.000.000.-
8.000.000.-

15,000.000.-

MONTO

49.998.-
14.000.-

13.000.-

6.700.-

30.000.-

5.551.-
6.200.-

7.905.-

5.646.-

ESTADO
En proceso de Publicacion
En proceso de Publicacion
En proceso de Publicacion
En proceso de Publicacion
En proceso de Publicacion

En espera de Respuesta de
Ferrocarriles.

ESTADO

Ejecutado
Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado
Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado
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PMU IRAL
1" CUOTA
PROYECTO

Mejoramiento Plazoleta Rene Pineda

2 CUOTA

PROYECTO
Escenario Desmontable Esc. F-21 Los
Nogales, para actividades Artistico-
Culturales, comuna de Renaico
PROYECTO FRIL

PROYECTO

Construceion Camarines Gimnasio Esc.
F-21 Los Nogales Tijeral

MONTO

5.755.000

MONTO

3.093.000

MONTO

20.783.000

PMU EMERGENCIA 4° TRASPASO 2006

PROYECTO

Relleno Areas Verdes Poblacién El Edén
y Construccion losa Multiuso Pobl. Villa
Cordillera.

JUNJI

PROYECTO
Construccion Sala cuna, sector Malleco
Construccion Jardin Infantil Los Tilos

Construccién Sala Cuna y Jardin Infantil
Los Conquistadores

——— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO .

MONTO

8.010.000.-

MONTO

49.903.164.-
47.904.103.-
92.831.642.-

ESTADO

Ejecutado

ESTADO

Ejecutado

ESTADO

Ejecutado

ESTADO

En Ejecucion

ESTADO

Ejecutado
En Ejecucion
En Ejecucion
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PROYECTOS FNDR

CODIGO INICIATIVA

BIP
30073693

30073711

30072828

30064913

Reposicion
Vehiculo de
Transporte de
pacientes para
El Centro de
Salud Familiar
de Renaico
Reposicion
Ambulancia de
Transporte
simple (ATS)
para el Centro
de Salud
Familiar de
Renaico
Normalizacién
Liceo Domingo
Santa Maria,
Renaico
MNormalizacion
a Centro de
Salud Familiar
Consultorio
Rural de
Renaico
Adgquisicion
Camion Tolva
{Complementa
la
motoniveladora)

ETAPA

EJECUCION

EJECUCION

DISENO

EJECUCION

MAQUINARIA ADQUIRIDA

INICIATIVA

ADQUISICION

MOTONIVELADORA,

RENAICO

ADQUISICION DE

UN CAMION ALJIBE,

RENAICO

ETAPA

EJECUCION

EJECUCION

TRANSPORTE

SECTOR

SALUD

SALUD

EDUCACION
Y CULTURA

SALUD

EJECUCION TRANSPORTE

SECTOR MONTO

M3
111.834

TRANSPORTE 40.780

L MUNICIPALIDAD DE RENAICO

MONTO RESPONSABLE
M$

13.513 MUNICIPALIDAD
DE RENAICO

21.000 MUNICIPALIDAD
DE RENAICO

20.000 MUNICIPALIDAD
DE RENAICO

266800 SERVICIO SALUD

42.483 MUNICIPALIDAD
DE RENAICO

ESTADO

APROBADO

APROBADO

F.L

RS,

ESPERA
RESOLUCION

RESPONSABLE ESTADO

MUNICIPALIDAD APROBADO

RENAICO

MUNICIPALIDAD APROBADO

RENAICO
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3.- DEPARTAMENTO DE FINANZAS

El Departamento de Administracion y Finanzas, esta dirigido por la Srta. Veronica

Gallegos Alveal, Jefe de Finanzas de la Municipalidad de Renaico e integrado por los siguientes
funcionarios:

Jorge Chanquey Puran
Jacqueline Medina Inostroza

Tesorero Municipal
Encargada de Adquisiciones e Inventario

Sonia Zambrano Soto = Encargada de Remuneraciones
Elvira Henriquez Carrillo = Encargada de Rentas y Patentes
Alfredo Cerda Mufioz = Administrativos Contable
Susana Tobar Zurita = Administrativo Contable

El objetivo general de esta Unidad es asesorar al Alcalde en la Administracion del

personal de la Municipalidad y la administracion financiera de los bienes municipales, para lo
cual debe desarrollar las siguiente funciones especificas:

1.

2.

Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcion de cualquier tipo de ingresos
municipales. .
Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la elaboracion del presupuesto
municipal.

Visar Decretos de Pago.

Llevar la contabilidad municipal en conformidad con las normas de la contabilidad

nacional y con las instrucciones que la Contraloria General de la Repiblica imparta al
respecto.

Controlar la gestion financiera de las empresas municipales.

Efectuar los pagos municipales, manejar la cuenta bancaria respectiva y rendir cuenta a la
Contraloria General de la Republica.

Recaudar y percibir los ingresos municipales y fiscales que correspondan.

Para el cumplimiento de estas funciones la Unidad se encuentra organizada y

estructurada por las siguientes secciones:

Seccion Rentas y Pattes.

Seccidon Adquisiciones e Inventario
Seccion Contabilidad

Seccion Tesoreria

Seccion Personal

Dentro de la gestion propia de esta Unidad, desarrollada a través de las secciones

antes indicada se obtuvieron los siguientes resultados:
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Seccién Rentas y Patentes.

Permisos de Circulacién otorgados 1004 los que suman un total de ingresos de
M$ 41.378.-

Patentes Municipales otorgadas 401 (Primer y segundo semestre) las que suman
un total de ingresos de M$ 15.914.-

Derecho de Aseo cancelados 333 los que suman un total de ingresos por M$
6.453.-

Permisos Ambulantes 838 los que generan un ingreso anual de M$ 2.184.-
Derechos Cementerio (Venta de Terrenos y Sepultaciones) un total anual de M$
6.112.-

Seccion Adquisiciones e Inventario

Durante el afio 2008 la seccién adquisiciones debi6 efectuar la provision de bienes
y servicios a las diferentes unidades de esta Municipalidad para el logro de sus
objetivos generales y especificos, utilizando como mecanismo el portal de

compras piblicas www.chilecompras.cl y también compra directa a proveedores,
cuyo detalle se indica a continuacion.

a) Transacciones en chilecompra 225
b) Compra Directa 535
¢) Monto total de Transacciones M$ 1.950.000.-

Seccidn Contabilidad

Durante el afio 2008 esta Municipalidad dio cumplimiento a las normas e
instrucciones contables establecidas por la Contraloria Regional de Temuco,
emitiendo la informacién contable de Enero a Diciembre de 2008, Informes que se
encuentran en poder de ese organismos contralor y sin observaciones respecto a
los procedimientos contables y financieros desarrollados durante la ejecucién
presupuestaria afio 2008.

Respecto a los procedimientos contables para el afio 2008 se tuvo que aplicar la
nueva normativa relacionada con el Clasificador Presupuestario para la cual se dio
implementar nuevos sistemas contables que posibilitaran la puesta en marcha de
esta nueva disposicion para la cual el municipio gestiond a través de la SUBDERE
recursos por un monto aproximado de M$ 6.000.- parta equipamiento
computacional y actualizacion de software de Contabilidad Gubernamental para
el Municipio y Servicios Traspasados.
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Seccidn Tesoreria

e Durante el afio 2008 dentro de las multiples funciones de esta Unidad, se
destaca la cancelacion total de los compromisos asumidos por esta
Municipalidad durante dicho periodo, efectuando un total de 1.776 egresos por
un monto aproximado de M$ 2.007.302.-

Para dar cumplimiento al Art. 67 letra a) de la Ley Organica Constitucional de

Municipales se procede a continuacion a detallar el Balance de la Ejecucion Presupuestaria afio
2008.

BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ANO 2008

1) Ingresos Generados en la Comuna MS 125.211.-

INGRESOS DE OPERACION 125.211
Particip. Impto. Territorial 43.031
Permisos de Circulacion 41.378
Patentes Municipales 15.914
Derecho de Aseo 6.453
Derechos Varios 18.435

INGRESOS DE OPERACION 2008

B Particip. bigpte, Terrileris

O Permisos de Circuacién

B Pateries Muricipeles

o Deracho de Asen

B Derechos Varios

b) Transferencias M$ 141.957.-

TRANSFERENCIAS " 141.95

Progr. Mejoramirento Urbano 133.904
Otras B.053
e—————— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO | _ - 44
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OTROS INGRESOS

Particip. Anual en Trienio 754.406

Menores Ingresos 0

Devoluciones y Reintegros 845

Multas e Intereses 2.284

Otros 3192
_I'.'ITFIDB INGRES QS 2008

100 %

o | D :.piE'lﬁ.hnumT;H;"
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¢) Recuperacion de Deuda aiios anteriores (Permisos Circulacién; Patentes Municipales y

Derecho de Aseo) MS$ 1.775.-

f) Saldo Inicial de Caja afio (saldo en Cta. Cte. Al 31-12-2007) MS 181.637.-

Los ingresos generados permitieron a la Municipalidad de Renaico, durante el afio 2008

efectuar un total de Gastos de M$ 1.030.552.- los que se desglosan de la siguiente forma :

a) GASTO EN PERSONAL

GASTOS EN PERSONAL

227.326 |

25.5%

b) BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

P 'H'.;'.:‘i“"" R ]
BIENES Y SERVICIOS
CONSUMO
Alimentos y Bebidas
Textiles, Vestuarios y Calzados
Combustibles y Lubricantes
Materiales de uso o consumo
Servicios Basicos

Mantenimiento y Reparaciones
Publicidad y Difusion

Servicios Generales

Arriendos

Servicios Financieros y de Seguro
Servicios Tecnicos y Profesionales
Otros Gastos

329.728
3714
8.421

24.880
26.480
121.306
6.136
6.167
96.756
10.243

3.147
10.554
15.638

t
|
z
|
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BIENES Y SERV. CONSUMO

oy 1% 3% 5% 0%k 3% %

36%

2% aap
B Alimentos y Babidas W Teatlles, Vestuarios y Caizedos
B Combustibles y Lubricantes O M ateriabes de uso o conaumo
@ Servicios Basicos B Mantenimiento y Reparaciones
@ Publicidad y Difusian O Servicios Generales

O Amendos B Serviclos Financiens yda Segura |
|0 Servicios Tecnicos y Profesionales B Otros Gastos |

-—_— .

¢) TRANSFERENCIAS

CORRIENTES 133121
Emergencia 3.114
Asistencia Social 9.433
Premios 4,531
Asignacion de Concejales 31.580
Devoluciones 184
Subvenciones 21.711
Salud y Educacion 38.000
Fondo Comdn Municipal 27.682
Sentencias Eejecutaridas 0
TRANSFERENCIAS

21% 0% 7% 3%
24%

29% 0%
16%
=
O Aslgnac uc
W Subvenciones E Salud y Educacian
B Fondo Comim Municipal O Seniencias Eejecularidas

ee——— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO .
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Mabiliario y Otros

Maquinas y Equipos

Vehiculos

Equipos Informaticos

Proyectos y Programa Municipales

175.072
2264
28.772

4.027
140.008

INVERSION 20

" m Mobiliario y Otros
m Maquinas y Bquipos
@ Vehiculos

O Equipos Informaticos

1%

16% '

i L MUNICIPALIDAD DE RENAKCO
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d)

e)

g

4.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

El Departamento de Direccién de Obras Municipales tiene las siguientes funciones segin
lo establecido en la Ley Organica Constitucional de Municipalidades (Ley N 18.695).

Articulo N* 24: La unidad encargada de Obras Municipales le corresponden las siguientes
funciones:

1. Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y

Construcciones, del Plan Regulador Comunal y de las Ordenanzas correspondientes, para
cuyo efecto gozard de las siguientes atribuciones especificas:

a)
b)
c)

Dar aprobacion a las subdivisiones y loteos de predios urbanos y urbano-rurales,
Dar aprobacion a los proyectos de obras de urbanizacién y de construccion.
Otorgar los permisos de edificacion. Recibirse de las obras ya citadas y autorizar su
uso. '

Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones
legales y técnicas que las rijan.

Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacion y
edificacion realizadas en la comuna.

Dirigir las construcciones de responsabilidad municipal, sean ejecutadas

directamente o a través de terceros.

En general, aplicar las normas legales sobre construccion y urbanizacién en la

COmuna.

Articulo N° 25: La unidad encargada de Aseo y Ornato le correspondera velar por:
1. El aseo de las vias publicas, parques, plazas y, en general, de los Bienes Nacionales de

Uso Publico existentes en la Comuna.

El servicio de extraccion de basura.

3. Construccidn, conservacion y administracion de las areas verdes de la Comuna.

em——— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO . 48
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1.- OBRAS EJECUTADAS DURANTE EL ANO 2008

NOMBRE DE LA OBRA
Ampliacion Sede Junta de Vecinos Tolpan
Escuela G-85, Tolpan
Construccion de Aceras Villa Tijeral 300ml
Reposicion lluminacién Contorno Plaza Villa Tijeral, 30 Faros
Construccion de Juegos Infantiles Sector Copahue y Plaza Villa Tijeral
Construccion Sala Cuna, Sector Malleco
Entubamiento Calle Dominguez, Tijeral, 200ml de 700mm con 3
Camaras Aguas Lluvias
Entubamiento Poblacién Padre Antonio Bastias, 200ml de 500mm con
1 Camara de Captacion y 3 de Conduccion
Construccién de Aceras e Tluminacién Ay, Lorenzo de la Maza y
Sector Balneario con Conexion de Amplificacion
Iluminacién Areas Verdes y Mejoramiento de Infraestructura de
Espacios Publicos
Construccion de 8 Garitas Peatonales y Reparacion de Paradero Villa
Tijeral

Total ($) Proyectos Ejecutados

2.- OBRAS EN EJECUCION ANO 2008

PROYECTOS
Construccion de Jardin Infantil “Los Tilos™
Relleno Areas Verdes Poblacion el Edén y Construccion de Losa
Multiuso Pob. Villa Cordillera
Construccion Sala Cuna y Jardin Infantil “Los Congquistadores™
Total ($) de Proyectos en Ejecucion

——— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO ...

INVERSION
$ 5.645.000.-
$ 8.478.206.-
$ 6.200.000.-
$5.551.000.-
$ 6.630.000.-
$ 49.903.164.-
$ 14.000.000.-

$ 13.000.000.-

$ 30.000.000.-

$ 7.905.000.-

$ 6.700.000.-

$154.012.370.-

INVERSION
$47.904.103 .-
$ 8.010.000.-

$87.944.905 .-
$143.859.008.-
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3.- LICITACIONES DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS

Licitacion
Mantencién de Areas Verdes de la

Comuna de Renaico.

Riego de Areas Verdes de la Comuna de

Renaico

Recoleccion de Residuos Domiciliarios,

Limpieza y Aseo de Calles y Areas
Publicas de la Comuna de Renaico y
Disposicion final en Vertedero
Mantencion del Sistema de [luminacion

Publica de la Comuna de Renaico

Licitado
Rodrigo Miranda Garbarini
Rut: 07.538.111-5

Bomberos de Renaico

Rodrigo Miranda Garbarini
Rut: 07.538.111-5

Juan Daniel Inzunza
Sepulveda,
Rut:10.732 240-k

Término

31 de Diciembre de
2008

15 de Noviembre de
2008.

31 de Diciembre de
2008.

31 de Diciembre de
2008.

4.- PERMISOS Y CERTIFICADOS OTORGADOS DURANTE EL ANO 2008

PERMISO
Permisos de Edificacion
Permisos de Subdivision
Permisos de Fusion
Permisos de Ampliacion

Permisos de Fusion

Total Permisos Entregados Afio 2008

CERTIFICADOS

Certificados de Recepcion Definitiva

Certificados de No Expropiacion

Certificados de Informaciones Previas

Certificados de Nimero
Certificados de Ruralidad
Certificados Varios

Informes Técnicos

CANTIDAD

58
18
02
19
01
98

CANTIDAD

———— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO .
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5.- INGRESOS PERCIBIDOS POR LA DIRECCION DE OBRAS ANO 2008

ITEM INGRESO
Permisos de Edificacion 1.956.715
Permisos de Regularizacion 1.419.370
Permisos de Ampliacién 322.625
Permisos de Subdivision o Loteo 590.785
Permisos de Fusién 1.000
Certificados de Recepcion Definitiva 42.000
Certificados de Namero 61.000
Certificados de Informaciones Previas 9.000
Certificados de No Expropiacién 29.000
Certificados de Ruralidad 19.000
Certificados Varios 87.420
Ocupacion de la Via Pablica 33.395
TOTAL INGRESOS 4.571.310

Esssserescemmmmen 1. MMUNICIPALIDAD DE RENAICO
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5.- SECRETARIA MUNICIPAL

INFORME DE GESTION

La Secretaria Municipal estara a cargo de un secretario Municipalidad de Renaico

Funciones:
1. Dirigir las actividades de secretaria administrativa del alcalde y del concejo
2. Desempeiiarse como ministro de fe en todas las actuaciones municipales y

3. Recibir, mantener y tramitar, cuando corresponda, la declaraciones de intereses
establecida por la ley N 18.575

En este marco se da cuenta de lo siguiente

* Ministerio de fe en “sesiones del Honorable Concejo Municipal™ 49 sesiones
ordinarias y 20 sesiones extraodinarias

¢ Registro de 1775 Decretos Alcaldicios

¢ Otorgamiento de 23 personalidades Juridicas a organizaciones comunitarias,
tanto territoriales como funcionales

Essrssssssnnmme 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO = 52
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6.- AREA DE CULTURA

1.- MISION:

El area de cultura de la Municipalidad de Renaico tiene como misi6n principal “Contribuir al
desarrollo integral de las personas de la comunidad y a la propia identidad de esta, con la
participacién de sus miembros, actuando de puente entre la cultura acumulada y el libre
acceso de dicha comunidad a la informacién, conocimiento ¢ informacién”. Para lo cual se
trabaja en los siguientes objetivos.

* Difundir los valores culturales locales en sus diversas manifestaciones a nivel comunal,
provincial y regional.

¢ Contribuir a la union y asociacion de artistas, potenciando con esto sus intereses en la
gestién de proyectos culturales y difusion de potenciales.

* Promover y estimular la participacién de la comunidad en el registro y divulgacion del
patrimonio cultural,

e Poner a disposicién de la comunidad todo el acervo cultural ya sea bibliografico,
testimonial y tecnologico, para el desarrollo de emprendimientos econémicos.

2.- PROGRAMAS DE GESTION:
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE LOS CANALES DE INFORMACION, PARA
EL DESARROLLO ACADEMICO Y LABORAL
PROGRAMA:

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL “MILTON ROSSEL ACUNA N* 280
La biblioteca central “Milton Rossel Acufia”, N° 280, esta compuesta por la siguiente red
comunal:
1. Biblioteca central “Milton Rossel Acuifia”

2. Biblioteca filial “Teodoro Dominguez de la Barra™ en la Villa de Tijeral
3. Biblioteca mévil

Cada uno de los servicios antes mencionados estd dirigido a un piblico especifico, considerando
caracteristicas socio-econdmicas, culturales y territoriales.

e———— 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO .. . 53
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2.1.- BIBLIOTECA CENTRAL

A) RECEPCION MATERIAL BIBLIOGRAFICO ANO 2008

PROCEDENCIA N"DE EJEMPLARES

101
Municipalidad de Renaico
Donados 39

DIBAM 234

B) CARNET DE LECTOR DE BIBLIOTECA

USUARIOS ADULTOS ESTUDIANTES TOTAL
LECTORES NUEVOS 94 75 169
RENOVACION 36 45 101
CARNET
150 120 270
TOTAL

C) PRESTAMO DE LIBROS DURANTE EL 2008

MATEREIAL BTCA. BTCA. BTCA. MOVIL

BIBLIOGRAFICO RENAICO VILLA DE TIJERAL
REFERENCIA 769 217 4
GENERALIDADES 1509 326 884
FILO. Y PSICOLOGIA 276 63 61
RELIGION 400 16 113
Cs. SOCIALES 851 1] 101
LENGUAS 654 14 53
CS5. NATURALES 366 27 150
TECNOLOGIA 382 47 127
ARTES 2454 352 784
HISTORIA Y 667 20 181
GEOGRAFIA
LITERATURA 1212 396 383
INFANTIL
TOTAL 9.940 1.478 2.841

s |, MUNICIPALIDAD DE RENAICO

FONO
LIBRO

390

219

33

106

127

60

752

1.912
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D) USUARIOS ATENDIDOS DURANTE EL PERIODO

DETALLE N DE USUARIOS
USUARIOS EN SALA 4781
USUARIOS A DOMICILIO 3594
TOTAL 8375

E) PROGRAMA BIBLIOREDES.

OBJETIVO:
Desarrollo y la ampliacion de las competencias sobre el uso de los recursos informaticos de la

comunidad, para contribuir al desarrollo de las personas en las nuevas tecnologias de
informacion, comunicacion y gestion.

ACTIVIDAD MESES BENEFICIADOS ACCION AVANCE
EJECUCION REALIZADA
CAPACITACIONES  Marzo- 90 personas Capacitacion con 100%
Diciembre Laboratorio
Mavil en Sectores
Rurales de
Venecia. la

Biblioteca Filial
de Villa  de
Tijeral.
Capacitacion
Mujeres Jefas de
Hogar
Capacitacion
Programas de
Word, Excel,
Power Point

CREACION Marzo- 100%
CONTENIDOS Diciembre 3 Paginas
LOCALES Web

Durante el pasado afio se elaboraron 3 paginas Web de contenidos locales, teniendo esta
informacién relevante de la comuna, podemos destacar entre ellas la elaboracién de la Web del
poeta Adridn Cartes.

c—— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO . = 55
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2.1.2. BIBLIOTECA FILIAL “TEODORO DOMINGUEZ DE LA BARRA
"VILLA DE TIJERAL

A) FONDO BIBLIOGRAFICO

PROCEDENCIA N DE EJEMPLARES
DIBAM 109
Municipalidad de Renaico 25
Donaciones 286
Perdida afio 2008 -12

408
TOTAL

B) CARNET DE LECTOR DE BIBLIOTECA

USUARIOS ADULTOS ESTUDIANTES TOTALES
Lectores nuevos 13 23 36
Renovacion carnet 4 8 12
17 31 48
TOTAL

C) USUARIOS ATENDIDOS DURANTE EL PERIODO

DETALLE N° DE USUARIOS
USUARIOS EN SALA 2460
USUARIOS A DOMICILIO 3943
TOTAL 6403
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3.- BIBLIOTECA MOVIL

A) SECTORES DE RECORRIDO

SECTOR JORNADA DIAS DE ATENCION
ATENDIDO
Santa Julia. TARDE Lunes
Venecia, San MANANA Martes
Gabriel, Casas
Blancas.
El Almendro, TARDE Miércoles
Tolpin, Renacer de
Chile.
Hueleheico. TARDE Jueves
Parronal, La MANANA Viernes
hiedra, Labrador,
Rene Schneider
B) FUNCIONES
FUNCION ACTIVIDADES A REALIZAR
= El funcionario es responsable del
funcionamiento optimo de la mdquina vy
equipamiento necesario para el desarrollo del
CHOFER BIBLIOTECA MOVIL servicio  (Baules, material bibliogrfico
renovado, mesas y toldo cuando sea necesario,
etc.)
. El funcionario es responsable del cobro
del material prestado.
. El funcionario es responsable del
servicio de préstamo, orientando al usuario en
¢l material bibliografico disponible.
- El funcionario es responsable de
registrar socios e incorporarlos a la base de
datos comunal.
AYUDANTE DE PRESTAMO . El funcionario es responsable de realizar
SECTORES RURALES el préstamo de material bibliografico mediante
una ficha de respaldo.
. El funcionario es responsable de de
atender personalmente a cada usuario o grupo
familiar, satisfaciendo sus necesidades de
informacién, entretencién y cultura.
- El funcionario es responsable de llevar
un registro estadistico de los préstamos y
entregarlo el altimo dia habil de cada mes al
encargado de estadistica del area de cultura.
ssaaasssssssmmss 1+ MUNICIPALIDAD DE RENAICO ' — " 57
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D) CUADRO COMPARATIVO DE ATENCION DE PUBLICO RURAL

USUARIOS A DOMICILIO

CANTIDAD DE
USUARIOS

ANOS

2004 2005 2006 2007 2008

PRESTAMOS A DOMICILIO

CANTIDAD DE
USUARIOS

2004 2005 2006 2007 2008
ANOS

s [ MUNICTPALIDAD DE RENAICD oamssiniormmmerssiimisioens
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4.- ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL:

PROGRAMA: BALLET FOLKLORICO MUNICIPAL
Enfocado a nifios y jovenes de la comuna, entre los 10 y 25 afios de edad.

OBJETIVO:

Desarrollar un ballet folklérico con nifios y jovenes de la comuna para difundir las

tradiciones locales:

ACTIVIDAD MESES
EJECUCION

Muestra  Artistica Julio

Local

Gala Ballet Diciembre

Municipal

Representacion Febrero 2008

Comunal
Mayo
Agosto 2008
Septiembre 2008
Octubre 2008
Diciembre 2008
Enero 2009

Muestra Febrero 2009

Costumbrista 2009

Fortalecimiento

Técnico

Implementacién Marzo-
Diciembre

ACCION REALIZADA AVANCE
Presentacién Artistica 100%
Presentacion Artistica 100%
Presentacion Artistica Ercilla 100%

Celebracion Dia Internacional de la
Mujer

Presentacién  Artistica Encuentro de
Campeones de Cueca Nacionales Los
Angeles

Presentacion Artistica

Fiesta de la Chilenidad

Dia del Funcionario Municipal
Fiesta de navidad

Muestra Costumbrista de Angol.

Presentacién Artistica
Festival Folklorico de Laja

Presentacion Artistica 100 %

Taller de Danza Folklorica con Primer 100%
Bailarin de BAFONA.

Taller de Danza Folklérica, Director
Ballet Folklérico de Temuco
Adquisicion de vestuario, maquillaje 100 %

SEGUNDA GALA BALLET FOLKLORICO MUNICIPAL DE RENAICO

L MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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El ballet Folklérico Municipal de Renaico, dirigido por la Sra. Marcela Cid, se lucid en su
segunda gala anual, con un pablico que aplaudid con entusiasmo una a una la extensa
presentacion. Se inicio con una apertura ejecutada por los primeros bailarines Karen Jerez y
Sergio Cares, haciendo un llamado a cuidar nuestro planeta. Posteriormente se realizé un
recorrido por Latinoamérica, donde presentaron hermosas y variadas danzas de Brasil, Bolivia,
Puerto Rico, Perd, México, Colombia, Paraguay y Argentina. El momento emotivo del cual el
publico quedo muy emocionado, lo realizd Bastian Toloza destacado Bailarin del Ballet, a su
madre Maria Toloza Q.E.P.D, quién supo motivar a su hijo en la hermosa expresion de la danza.
Nuestro pais estuvo representado de norte a sur, con la religiosidad del Norte, las destrezas y
belleza huasa, la gallardia de la Araucania y los mitos y leyendas de la zona sur para finalizar con
Isla de pascua.

En reconocimiento al trabajo v compromiso con el Ballet Municipal. se hace entrega de
un galardén a la Primera Bailarina Srta, Karen Jerez Cid, al 1° Bailarin Sr. Sergio cares Soto, al
Mejor compaifiero Sr. José Mario Diaz Cruces, al Apoderado mds cooperador Sr.Carlos Bustos.

Actualmente integran el Ballet 32 nifios y jovenes en el elenco estable y se incorporan 6
integrantes como “aspirantes”. Durante el afio 2008, realizaron diversas giras difundiendo
nuestras tradiciones por las comunas de Lonquimay, Pito. Saavedra, Loncoche, Los Angeles,
Ercilla y Angol. Con una inversion MUnicipal, més un Proyecto adjudicado por el F.N.D.R 2007
por $3.260.000, hacen que este Ballet Folklérico se fortalezca y pueda realizar presentaciones
de muy buen nivel.

4.1.- PROGRAMA MUSEO COMUNAL

OBIJETIVO:
Rescate y Difusion del Legado Histérico de Renaico.
ACTIVIDAD MESES ACCION REALIZADA AVANCE
EJECUCION
Investigacion de Marzo.- Julio Visita Archivo Regional 60 %
Antecedentes Historica de Temuco.
Charlas Tematicas con
Comunidad.
Implementacion Octubre- Vitrina  para  Exponer 100%
Museografica Diciembre objetos Estacion de
Ferrocarriles
Enmarcado de Fotografias
(18)
Marketing Octubre 2008 a Impresion de Dipticos, 100%
Marzo 2009 postales y llaveros
Atencion de Publico Enero 2008 a Entrega de Informacion y 100 %
Marzo 2009 Exposicion de objetos y
fotografias
———— | MUNICIPALIDAD DE RENAICO : 60
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42.- ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO ARTISTAS LOCALES Y
EXPRESIONES ARTISTICAS-CULTURALES

PROGRAMA EXTENSION CULTURAL

ACTIVIDAD MESES ACCION REALIZADA  AVANCE
EJECUCION
Dia de la Mama Mayo Presentacion de Luis 100 %
Dimas
Muestra Artistica Local Julio Presentacion de 15 grupos 100 %

locales en las dreas de
folklore, danza, canto ¥
Rock

Fiesta de la Chilenidad Septiembre Presentacion artistica local 100 %
y regional, valorizando
simbolos patrios.

Carnaval Cultural 2009 Enero 2009 Programa Cultural por 100%
cinco dias.

Muestra Costumbrista 2009  Febrero 2009 Muestra Folklorica por tres 100 %
dias.

4.3.- ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO JUVENIL

PROGRAMA OMJ (OFICINA MUNICIPAL DE JOVENES

OBJETIVO :

Coordinar recursos humanos , materiales y financieros para el desarrollo de los jovenes de
Renaico, en las dreas de formacion, participacién ciudadana, artes, emprendimiento, salud y
seguridad, por medio de capacitaciones y acceso a informacion, con una vinculacion efectiva con
la comunidad.

ACTIVIDAD MESES ACCION REALIZADA  AVANCE
EJECUCION
TALLER DE BATUCADA ENERO- Implementacién Batucada 90 %
DICTEMBRE (Compra Instrumentos)
2008 Ensayos
Presentaciones Comunal y
Provineial
FOTALECIMIENTO ENERO- Ensayos 90 %
BANDAS JUVENILES DICIEMBRE Difusion
LOCALES 2008 Promociéon en  eventos

artisticos locales ¥
provinciales

CICCLO DE CINE ENERO- Ciclo de Cine Western 100%
DICIEMBRE Teatro Municipal
2008 Ciclo de Cine Villa de
Tijeral Centro Cultural
TOCATA MAYO 2008 Tocata Hip Top con grupos 100 %
I MUNICIPALIDAD DE RENAICO = 61
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CELEBRACION DIA OCTUBRE

INTERNACIONAL DE LA 2008

JUVENTUD

Charla Anti- Tabaco

Campeonatos

de Renaico y Angol + 80
asistentes.

Primera Tocata de Rock

con Bandas de Renaico y

Angol

Evento Juvenil en gimnasio 100%
Municipal con exhibicidn

de Taekwondo.

Campafia alimentacion
saludable.junto a CESFAN
Campaiia anti -droga

OCTUBRE Charla Informatica anti 100%

Tabaco Cesfam

NOMBIEMBRE Campeonato Estudiantil de 50 %

Barras

4.5.- FONDOS EXTERNOS EJECUTADOS ANO 2008-FEBRERO 2009

FONDO PROYECTO MONTO
F.N.D.R 2008 CARNAVAL CULTURAL 2009 5.072.000
F.N.D.R 2008 MUESTRA COSTUMBRISTA 2009 7.227.000
FONDO DEL LIBRO IMPLEMENTANDO LA FRONTERAS 4.965.000
Y LA LECTURA DE LA LECTURA
2007

TOTAL 17.264.000

1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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7.- UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

La Unidad de desarrollo Local (UDEL) es un Programa Municipal cuyo principal objetivo
es el de potenciar el desarrollo econémico de las familias de la comuna de Renaico, estimulando
la generacién de nuevos rubros productivos y mejorando aquellos rubros tradicionales del sector,

con el fin de mejorar la calidad de vida de los habitantes de escasos recursos de Renaico.
La UDEL esta integrada por los siguientes Subprogramas:
PRODER (Programa De Desarrollo Rural)

OMIL (Oficina Municipal de Intermediacién Laboral)
PRODESAL (Programa de Desarrollo Local)

el

Oficina de Turismo

La UDEL es coordinada por un Ingeniero Agroindustrial, y estd a cargo administrativamente de
la SECPLAC, Ademas la UDEL coordina las actividades del Programa de Desarrollo Local
(PRODESAL) que esta atendido por un Ingeniero en Ejecucién Agricola, OMIL y Oficina de

Turismo.

1.- PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL (PRODER)

El PRODER trabaja en los sectores rurales de Manzanares, Huelehueico, Tijeral, El
Labrador, Rene Schneider, Tolpén, El Almendro, La Hiedra, Parronal, Robleria, San Gabriel y

Casas Blancas, abarcando un rango de accién de mas de 150 Familias.

Este programa ha ido concentrando su accién en los sectores mas productivos, logrando
importantes resultados, que son notables a la vista, y muy agradecidos por los propios
agricultores. Ademds ha logrado importantes acuerdos con comunas cercanas, creando fuentes de
inversion asociativas, que funcionan hasta el dia de hoy. En estos momentos, gracias a la accion
de PRODER existen mas de 150 familias campesinas que poseen una actividad agricola estable y
rentable, que les ha permitido aumentar sus ingresos, producto del aumento de los rendimientos

en las cosechas o a la incorporacion de nuevas tecnologias y cultivos.
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Las principales dreas sobre las cuales trabaja el PRODER son la fruticultura, la ganaderia,

hortalizas y flores, apicultura, asociatividad intermunicipal y otras, las que se detallan a

continuacion,

El presente informe de trabajo se basa en las actividades realizadas, programas pendientes de

ejecucion y ejecutados.

1.1.-Subprograma Fruticultura :

Considerando que esta comuna ha sido declarada como de caracieristicas hortofruticolas, y

tomando en cuenta el enorme potencial de suelo y clima existente, que hacen posible este tipo de

cultivos, es de gran importancia seguir estimulando y apoyando inversiones en este &mbito.

e Establecimiento de Nogales y Berries (ardndanos) de fruticultores individuales de

diversos sectores

Sector: Casas Blancas. San Gabriel, Tolpan, Manzanares, Parronal,
Estado proyecto: actualmente ejecutando, duracion 8 meses

Periodo de apoyo: Todo el afio.

Beneficiarios: 11 familias,

Tipo de atencién: Asistencia técnica en manejo de Nogales y Berries
apoyo en establecimientos de los cultivos. De esta manera los
beneficiarios han logrado establecer los Nogales y Aréndanos, con
sistema de riego tecnificado

Monto de apoyo Municipal. $ 1.000.000.

Fuente: FOSIS Chile Emprende § 17.960.000

¢ Elaboracién de proyectos para los rubros Hortalizas y Flores, construccién de

invernaderos

Sector: todos sectores rurales

Rubros: Hortalizas y Flores

Estado: Proyectos por ejecutar

Beneficiarios: 10 familia

Tipo de atencién: Asistencia téenica en manejo de hortalizas bajo
plastico, apoyo en establecimientos. De esta manera los beneficiarios
implementan cultivos en toda época del aiio.

Monto inversion: § 6.600.000

Fuente: FOSIS Chile Emprende Vergel del Sur.

cssssmsscsmommmeee - MUNICIPALIDAD DE RENAICO ., d




CUENTA PUBLICA — 2008

e [Establecimientos de apiarios para la Produccion de Miel.

Sector: Agrupacion Apicola Tolpan

Rubros: Produccion de Miel

Estado: Proyectos en ejecucion

Beneficiarios: 7 familias

Tipo de atencion: Asistencia técnica en manejo de apiarios, los productores
gracias a las capacitaciones y apoyo realizadas han establecidos apiarios,
han incrementado significativamente sus ingresos.

Monto inversion: § 7.568.529

Fuente: FOSIS Chile Emprende Vergel del Sur.

1.2.- Subprograma Ganaderia:

Esta es una comuna que tradicionalmente se ha dedicado al rubro ganadero, de esta
manera el PRODER ha trabajado en mejorar este rubro.

» Operativos Veterinarios bovinos.

Sector: Huelehueico, Manzanares, Parronal, El Labrador, René Schneider,
El Almendro, Tolpan, San Gabriel, Casa Blancas.

Periodo apoyo: todo el Afio

Beneficiarios: 300 familias

Fuente: Municipalidad, Gobierno Regional, SAG

Tipo de apoyo: Se presto el servicio de Desparacitacion y vacunacién a los
productores de la comuna, mediante la aplicacién de productos para
controlar parasitos gastrointestinales, pulmonares, hepdticos, y vacunas
contra enfermedades clostridiales, tonificacién con vitaminas, Sales
Minerales, calcio, alimento concentrado para masa bovina.

Proyectos: en ejecucion todo el afio

Monto Inversién $ 16.461.483

Fuente: Municipalidad, Gobierno Regional, SAG
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s Operativos Veterinarios Caninos

Sector: Toda la comuna.

Periodo apoyo: Septiembre - Octubre

Tipo de apoyo: Se prestd el servicio de Desparacitacién a perros, en
sectores urbanos y rurales de la comuna, mediante la aplicacion de un
producto (amplio espectro) para controlar pardsitos internos y externos
(tenia, pulgas, garrapatas, etc.).

Proyectos: en gjecucion todo el afio

Cobertura: 500 familias

Monto inversion: § 80.000

Fuente: Municipal.

1. Subprograma Hortalizas y Flores:

e Atencién a grupo de productoras horticola de la comuna

Sector: Huelehueico, Manzanares, Parronal, El Labrador, René Schneider,
El Almendro, Tolpan, San Gabriel, Casa Blancas.

Periodo apoyo: todo el afio.

Cobertura: 50 familias.

Tipo de atencién: Construccion y reparacién de invernaderos, asistencia
técnica en manejos de hortalizas y flores, asistencia en gestién comercial y
apoyo en algunos insumos necesarios en el cultivo. Con este apoyo las
sefiora logran hacer importantes aportes economicos a sus familias,
logrando asi grandes avances en la superacién de la pobreza.

Proyectos: en ejecucion todo el afio

Maonto Inversion § 3.520.000

Fuente: Municipal

¢ Uso botiquin agronémico.

Sector: toda la comuna.

Periodo apoyo: todo el afio.

Cobertura: 50 familias.

Tipo de atencién: Apoyo en productos e insumos agricolas de manera

gratuita a la comunidad rural de la comuna. De esta manera han mejorado

los manejos
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Proyectos: en ejecucion todo el afio.
Realizados en los cultivos, lograndose mejores rendimientos y calidad de
los productos.

Monto de inversion municipal: $100.000.

2. Subprograma Asociatividad Intercomunal.

s Apoyo y coordinacion en la mesa Publico- Privada Vergel del Sur

Periodo de apoyo: .Todo el afio.

Tipo de atencion:. Apoyo, coordinacion y asistencia a reuniones de la mesa

Productiva Vergel del Sur.

e [nstauracion mesa Publico Privada Comunal.

Esta mesa ha servido para acercar el Municipio a los agricultores, y de
esta manera llegar con recursos de una manera mas justa.

Nimero de actividades: 8.

Promedio asistencia: 70 personas.

Producto obtenido: Base de datos de los productores de peticion de

proyectos para el afio 2009

¢ Construccion Vivero Forestal Comunal (Escuela Los Nogales de Tijeral).

Sector: Toda la Comuna

Periodo: todo el afio

Cobertura: 250 Familias

Tipo de atencién: Construcciéon de un Vivero Forestal Comunal para la
produccion de plantas, una vez producidas se distribuiran a los
agricultores, ademas servira a los alumnos de la Escuela para la
realizacion de Clases practicas. Se realizo un acuerdo de Cooperacion
mutua en el dmbito productivo con forestal Mininco, apoyo Profesional

Manejo Vivero.

= Monto de Inversion Municipal: § 2.000.000
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3. Plan Superando la Sequia FOSIS.

Atencién a agricultores con problemas de agua para beber, mejorando sus condiciones

entregando insumos necesarios para el mejoramiento de conexiones, almacenamiento, pozos,

olros.

Sector: Huelehueico, Manzanares, El Labrador, René Schneider, Tolpan, San Gabriel,
Venecia, Patronal, los Morros

Periodo apoyo: todo el afio.

Cobertura: 81 familias

Tipo de atencion: mejora condiciones de acceso agua para beber,
Monto Inversién § 13.500.000

Fuente: Municipal, FOSIS

6. Otras intervenciones.

Presentacién de propuestas para capacitacion ante SENCE en el drea agropecuaria.
* Sector: toda la comuna

* Periodo apoyo: Todo el afio

* Cobertura: 45 familias

* Tipo de atencion: Elaboracién de propuesta y proyectos gestién, ante el SENCE.

Apoyo organizacion muestra costumbrista Renaico

* Periodo apoyo: Diciembre 2007, Enero — Febrero 2008.

Apoyo entrega materiales de construccion sectores rurales, mejoramiento vivienda
* Sector: todo sector rural

* Periodo apoyo: Diciembre 2007, Enero — Febrero 2008
* Cobertura: 100 familias.

Coordinacién entrega de material drido para mejoramiento de vias de acceso prediales en
Sectores rurales de la Comuna,

Apoyo en coordinacién y ejecucion de “Municipio en Terreno” en diversos sectores

rurales de la comuna.
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¢ Coordinacion actividades Fiestas Patrias, Ramadas, juegos, actividades varias.
e Coordinacion actividades Verano 2008.

* Inscripcion Ganaderos de la comuna en formularios de Trazabilidad Bovina, requisito

fundamental para la comercializacion de la masa ganadera.

RESUMEN GENERAL DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS

INICIATIVAS BENEFICIARIOS

CONTRUCCION INVERNADERO s

ENTEGA SALES MINERALES 215

OPERATIVOS VETERINARIOS 4000 ANIMALES POR TEMPORADA
(abril, mayo)

DESPARASITACION VACUNACION, 4000 TEMPORADA (agosto, septiembre)

TONIFICACION

SUPLEMETACION VITAMINAS MASA BOVINA,

OVINA

OPERATIVOS CANINOS SECTOR URBANO

PROYECTOS TERRITORIO VERGEL DEL SUR 38

(Nogales, Arandano, Miel, Invernadero, Hortalizas).

ASESORIAS TECNICAS SECTORES RURALES 350
ASESORIAS MODULO PRODESAL INDAP 120 (MODULO)
CONVENIOS CMPC MININCO PRODESAL 08

PLAN SUPERANDO LA SEQUIA 81

e 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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6.1.- OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL
LA OFICINA DE INTERMEDIACION LABORAL (OMIL) consiste en las siguientes fases:

1- Inscripeiéon OMIL
Hay un registro de 583 inscritos solicitantes de trabajo al afio 2008.

2.- Certificaciéon OMIL

Cada vez que la persona quede cesante debe recurrir a la oficina OMIL a

comunicar su situacién para volver a buscar una nueva oferta de empleo.

3.- Seguro de Cesantia.:
Solicitantes de seguro de cesantia (entrega de certificado y ofrece cursos de
capacitacién) Durante el afio 2008 fueron 6 personas que cobraron su seguro de cesantia

por intermedio de la Oficina OMIL, esta suma se ha incrementado significativamente..

TALLERES DE HABILITACION Y CAPACITACIONES 2008

REGISTRO BOLSA DE EMPLEO 2008

Existe la necesidad de informar a la comunidad la importancia de registrarse en la Bolsa de
Empleo, que es un apoyo para agilizar la estadistica mensual, trimestral o semestral que nos
indica la cesantia actualmente en toda la comunidad v sus alrededores. Ademds esto ha servido

para incentivar a los jévenes a capacitarse, y buscar otras alternativas de empleo.

Curso de Capacitacion:
* Curso de Higiene y Manipulacién de alimentos ( Participaron 20 Beneficiarios)
* BPA en Hortalizas y Flores (Participaron 20 beneficiarios)

* DBPA en Berries y Nogales (Participaron 20 beneficiarios)
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5.- Programa de Pro empleo a la contratacién de Bonificacién de Mano de Obra 2008

Comercial Santa Elena solicita personas para la Postulacion Pro empleo, Raleo de manzana
Fundo San Antonio (Septiembre 2008). 40 personas

Empresa Frusan solicito 14 personas

6.- Empresas involucradas o interesadas en la contratacién de los diferentes rubros

* CONTRATACION A PERSONAS EMPRESA SAN CLEMENTE (FUNDO SANTA
OLGA)

En el mes de octubre se hizo una reunién masiva en el Teatro Municipal para la insercién
en la temporada de la fruta 2007-2008. Los ejecutivos de la Empresa San Clemente
aseguraron una insercién de 42 personas de la comuna quienes tendrdin una seguridad
laboral por lo menos Octubre — Abril , aparte de las persona que forman parte de personal

de planta que ya es un 10% aproximadamente.
+ PROYECTOS PMU

Los Planes PMU Municipalidad de Renaico los meses de Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo,
Junio, Julio, Agosto, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre 2008 en forma paulatina.
Hubo una contratacion de Mano de Obra de 12 personas en forma activa, los cuales se fueron

rotando de un plan a otro.

¢ PROGRAMA CHILE CALIFICA

Esta Campafia “Contigo Aprendo”, se hace hincapié al Municipio para promover por intermedio
de la Oficina OMIL y el Departamento Social que la gente que realmente no tubo la oportunidad
de estudiar por lo motivos que sean, puedan hacerlo. El Departamento Provincial de Angol v el
SEREMI REGIONAL. La Educacion para aquellos que no han cursado de Primero a Cuarto
Bisico, se encarece que se promueva por esta instancia, el valor de la Educacion, es invaluable

para aquellos que no saben escribir aprendan a firmar.
e OFERTAS DE EMPLEO

Existen continuamente requerimientos de empleo para diferentes rubros, los cuales son

altamente requeridos por los cesantes de la comuna.
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6.2.- OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO

Durante el afio 2008 se mantuvo como encargado del Programa de Turismo Rodrigo Avila
Vitale hasta Septiembre 2008, luego asumié como encargado del programa Fernando Echeverria
Medina.

e Durante el periodo verano 2008 se realizo a nivel regional en el drea del deporte
aventura 4X4, puesto que en nuesira comuna se realizo el primer campeonato de este
tipo nocturno de la Regién, dejando un ejemplo en esta materia que mas tarde lo

tomarian ciudades como Pucon, entre otras.

¢ Una vez mas nuestro desfile de Fiestas Patrias en una coordinacién de equipo
municipal, genera una nueva expectacion por su realizacion paralela tanto en la ciudad
de Renaico como en la Villa de Tijeral, igualando la oportunidad para muchas
organizaciones y establecimientos educacionales de participar en este acto patrio, cual
fue acompafiado por las tradicionales actividades criollas, fondas y ramadas.

e Se realiza la postulacion a un proyecto al Fondo Nacional de Desarrollo Regional de
Cultura obteniendo favorables resultados, con lo cual se pretende inyectar mas y

mejores panoramas artistico cultiirales para la comunidad durante la temporada estival
2007-2008.

e Realizacion de un triptico de informacion turistica, el cual serd enviado a todas las

instituciones y municipios, generara un importante apoyo al turismo de la comuna.
* Coordinacién actividades TELETON 2008.

e (Cabe destacar que durante el afio 2008 el programa de turismo manejé un presupuesto
aproximado de $3.000.000, para lo cual se suma a través del proyecto FNDR un monto
de $4.450.000.

e Actualmente se estan por ejecutar las actividades apertura temporada verano 2008-2009,

con recursos municipales.
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PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL PARA COMUNIDADES RURALES
POBRES (PRODESAL)

El Programa de Desarrollo Local, PRODESAL, nace por la firma de un Convenio entre la
Municipalidad de Renaico e INDAP. Este Programa se ejecutaba en 8 sectores de la Comuna:
El Labrador, El Renacer de Chile, Huelehueico, Manzanares, Manzanares 2, René Schneider,
San Gabriel y Tolpan.

El Médulo PRODESAL, presente en la comuna, es ejecutado por la Municipalidad de
Renaico y la mayor parte del Financiamiento es aportado por el Instituto de Desarrollo
Agropecuario (INDAP).

a) Gastos de operacién, asociados a la prestacion del Servicio.
b) Bono de Servicio Bdsico, orientado al financiamiento de inversiones dirigidas

hacia el drea ambiental y productiva de las familias campesinas usuarias del

Servicio.

PRODESAL, es un instrumento destinado a contribuir a la superacion de la pobreza
rural, en aquellas dreas en que se concentran los pequefios productores que se
encuentran en condicion de pobreza. Esto asociado en cuanto a la calidad y cantidad de
los recursos bdsicos que controlan (tierra, agua), lo cual se traduce en un bajo potencial
productive y comercial; a ello, se agrega la falta de oportunidades para satisfacer otro

tipo de necesidades bdsicas como salud, vivienda, infraestructura, servicios bisicos, entre

otros.

El programa pretende abordar tres ambitos:

La generacion de ingresos, a través del fomento silvoagropecuario, el fomento de actividades
econdmicas no agricolas y la ampliacion de la cobertura de subsidios sociales.
El mejoramiento del medio ambiente degradado.

El mejoramiento del acceso a infraestructura y servicios basicos
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2. PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

2.1 Cuadro de Actividades y Rubros a trabajados en los sectores.

SECTOR

RUBROS

ACTIVIDADES

TOLPAN

GANADERIA

¢ Mejoramiento Genético: Introduccion de la raza
BOER para el mejoramiento genético de la especie
caprina.

* Operativos Veterinarios: Control Sanitario basico:
dosificacion de productos antiparasitarios en Ovinos,
Caprinos, Bovinos y vacunacion para prevenir
enfermedades infecciosas; Carbunclo Bacteridiano,
Carbunclo Sintomatico, Hemoglobinuria, Edema
Maligno, etc.

e Praderas: Manejo de 2 hectareas y establecimiento 2
Has. de praderas artificiales larga rotacion con el
propésito de corte y talajeo para mejorar la
alimentacion animal.

o Construccién de Cobertizos. Elaboracion y
ejecucion de un proyecto para la construccion de un
cobertizo en altura con corral cubierto y corral al aire
libre

Hortalizas bajo
plastico

« Construccion de 2 invernaderos y reparacion de 2
invernaderos. Entrega de materiales e insumos para
la construccion y establecimiento de especies
horticolas (polietileno, semillas, cafieria planta, cinta
de riego, etc.)

¢ Capacitacién en Técnicas de Manejo de Invernadero.

Proyectos FOSIS
(CHILE
EMPRENDE)

e [stablecimiento de la especie Nogal Variedad
Chandler; tres beneficiarios; 1.5 hés.

Uso del Bono

Servicio Basico

e [nstalacién riego tecnificado especie Avellano

Europeo.

 Reparacion invernaderos (144 mt2 2 familias)
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Otros

e 32 Bonos Compensatorio de fertilizantes

MANZANARES

Ganaderia

e Control Sanitario bdsico: dosificacion de productos
antiparasitarios en Bovinos y vacunacion para
prevenir enfermedades infecciosas; Carbunclo
Bacteridiano, Carbunclo Sintomatico,
Hemoglobinuria, Edema Maligno, etc.

e Praderas: Manejo de pradera artificial, larga
rotacion, con el propoésito de corte y talajeo para
mejorar la alimentacién animal y establecimiento 0,5
Ha.

Cultivos

plastico

¢ Entrega de materiales de riego (Caiierias y cinta de
riego y venturi) e insumos para el establecimiento de
las especies Clavel y Tomate variedad Presto y
Bobcat

e Capacitacién y asistencia técmica en Tomate y

Flores de corte.

¢ Produccion y aprovechamiento Humus de Lombriz.

Mejoramiento de las

Condiciones de YVida

o Comercializacion de productos en eventos especiales,

Ferias, locales establecidos, clientes habituales y en

el predio
* Alfabetizacion digital. Uso bésico del computador.
Capacitacién )
 Buenas Pricticas Agricolas en Flores y Hortalizas
e Reparacion de invernaderos.
s [nstalacion sistema de riego.
Uso del Bono del

Serevicio Basico

e Instalacién Fertirriego

« Plantines de tomate y Pepinos.

e (ubierta de suelo (Mulch) en Tomate
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Otros e 10 Bonos Compensatorio de Fertilizantes
EL RENACER DE | Cultivo bajo | Reparacién de 02 Invernaderos fondos PRODESAL,
CHILE plistico para la produccién de hortalizas y Flores (Claveles y

Lilium}.
e Entrega de materiales de riego (Caflerias, cinta de
riego y venturi) e insumos para el establecimiento de la
especie Tomate variedad Presto
¢ Capacitacion y asistencia técnica en el Manejo de los
Invernaderos.
» Otros apoyos. Financiamiento del FOSIS para el

mejoramiento del rubro flores relacionado con el riego.

Mejoramiento de

e Comercializacién de productos en eventos especiales,

ferias, locales establecidos, puerta a puerta y en el

Servicio Bisico

las Condiciones de predio.
Vida s Gestion del Municipio por maquinaria para reparacion
camino Vecinal.
s Reparacion de invernaderos.
Uso del Bono

e« Plantines de tomate

s [nstalacion sistema de riego.

Otros

* 6 Bonos Compensatorio de Fertilizantes

EL LABRADOR

Ganaderia

¢ Control Sanitario bdsico: dosificacion de productos
antiparasitarios en Bovinos y vacunacién para prevenir
enfermedades infecciosas; Carbunclo Bacteridiano,
Carbunclo Sintomatico, Hemoglobinuria, Edema

Maligno, etc.
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Cultive Bajo
plastico.

o .Abastecimiento de Productos quimicos para el
control preventivo y curativo de enfermedades en
especies florales y horticolas, a través de un Fondo
rotativo con recursos del BDL (Bono de Desarrollo
Local)

e Entrega de materiales de riego (Cafierias y cinta de
riego) e insumos para el establecimiento de la especie
Tomate variedad Presto.

e Capacitacion y asistencia técnica en hortalizas

= Otros apoyos. Financiamiento del FOSIS para el
mejoramiento del rubro flores.

e Gira Técnica: Produccion de arandanos con sistema

productivo convencional y orgdnico

Mejoramiento de
las Condiciones de
Vida

¢ Gestion del Municipio para reparacion camino
publico y por maquinaria para mantencién camino
Vecinal

¢ Comercializacion de productos en eventos especiales,
Ferias, locales establecidos, clientes habituales y en el
predio

Uso del Bono de

Servicio Basico

e Reparacion de invernaderos

e Tutorado en Claveles

# Plantines de tomate vy Pepinos
¢ Construccion de invernadero.

» [nstalacion Sistemas de Riego y Fertirriego

Otros

s § Bonos Compensatorio de Fertilizantes
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MANZANARES 2

plastico

Cultivos bajo e Entrega de materiales de riego (Cailerias ,

cinta de riego y Fertirriego) e insumos para
el establecimiento de las especies horticolas
e Entrega de semillas para el establecimiento de
especies horticolas.
¢ Capacitacion y asistencia técnica en Tomate
e . Gira Técniea: Produccion de ardndanos con

sistema productivo convencional y organico

Mejoramiento de las

¢ Comercializacion de productos en eventos

especiales, Ferias, locales establecidos, clientes

Servicio Bdsico

Condiciones de Vida
habituales y en el predio
¢ Buenas Practicas Agricola en Flores y
Capacitacion
Hortalizas
o Reparacién y ampliacion de Galpén
Proyecto IDI o Construccion de Bodega
o Produccién de Hortalizas Bajo
PROYECTO PDI )
plastico.
Uso del Bono

e [nstalacién sistema de riego y Fertirriego.

= Plantines de tomate y pepino

Otros

¢ 12 Bonos Compensatorio de Fertilizantes
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HUELEHUEICO

plistico

Cultivos bajo

e Entrega de materiales de riego (Cafierias, cinta
de riego y Venturi) e insumos para el
establecimiento de hortalizas.

e Entrega de semillas para el establecimiento de

especies horticolas.

e Capacitacion y asistencia técnica en Tomate.

o Produccion de tomate Variedad

Bobeat al aire libre en espaldera
Proyectos IDI o Riego en Nogales
o Conduccién de agua para riego de
cultivos
o Produccién de Hortalizas Bajo
Proyecto PDI

plastico.

Mejoramiento de las

Condiciones de Vida

# Comercializacion de productos en eventos
especiales, Ferias, locales establecidos, clientes
habituales y en el predio

Uso del Bono

Servicio Basico

e Construccion de invernaderos.
* Instalacion sistema de riego.

¢ Instalacion Fertirriego

s Plantines de Tomate y Pepinos
¢ (Cubierta de suelo (Mulch)

Otros

¢ 22 Bonos Compensatorio de Fertilizantes

|
|
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RENE SCHNEIDER | Cultivos bajo

plastico

o Entrega de materiales de riego (Cafierias, cinta
de riego y Venturi) e insumos para el
establecimiento del Tomate variedad Presto

e Entrega de semillas para el establecimiento de
especies horticolas.

e Capacitacion y asistencia técnica en Tomate y
Flores Bulbosas

Proyectos IDI

o Produccién de hortalizas bajo
plastico.

Mejoramiento de las
Condiciones de Vida

¢ Comercializacion de productos en eventos
especiales, Ferias, locales establecidos, clientes
habituales y en el predio

Uso del Bono

Servicio Basico

* Construccion de invernaderos.
e Instalacion sistema de riego.

e Instalacién Fertirriego

¢ Plantines Tomate y Pepinos

s Cubierta de Suelo

Otros

s 10 Bonos Compensatorio de Fertilizantes
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SAN GABRIEL

plastico

Cultivos bajo

« Entrega de materiales de riego (Cafierias, cinta
de riego y Venturi) e insumos para el
establecimiento del Tomate variedad Presto.

o Entrega de semillas para el establecimiento de
especies horticolas,

e Capacitacién y asistencia técnica en Tomate y
Flores

e . Gira Técnica: Produccién de arindanos con

sistema productivo convencional y orgénico

Proyectos FOSIS
(CHILE
EMPRENDE)

o Produccion de Berris (ardndano)

Bono de Sequia

o Habilitacion de pozo, construccion de
torre e instalacion estanque para el
riego de Hortalizas y Flores

Mejoramiento de las

Condiciones de Vida

» Comercializacion de productos en eventos
especiales, Ferias, locales establecidos, clientes
habituales y en el predio

Capacitacion

s Buenas Pricticas Agricola en Nogales

Uso del Bono

Servicio Basico

Construccion de invernaderos.
¢ Instalacion sistema de riego.

¢ [nstalacion Fertirriego

e Plantines de tomate y Pepino

e (ubierta de suelo (Mulch)

Otros

* 8 Bonos Compensatorio de Fertilizantes
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3. OTRAS ACTIVIDADES

= Elaboracion Propuesta de Apoyo Solicitado al FOSIS para el mejoramiento del rubro
flores de corte: material vegetativo, mejoramiento del riego, fertirrigacion y
fertilizantes.

= Elaboracién de la propuesta Comunal de proyectos productivos en conjunto con los
agricultores para postular a fondos del Chile Solidario a través del Territorio Vergel
del Sur.

= Elaboracion de propuestas de capacitacion solicitadas al SENCE;
Cursos:
o “Buenas Practicas Agricola.”
o “Manejo del Huerto Frutal.”
o “Produccion Apicola™

* Participaciéon activa junto con el profesional Encargado UDEL en Operativos
Sanitarios Bovinos, Equipos y Caninos en diferentes sectores rurales y urbanos de la

Comuna de Renaico.

ssssssssssssssssseesenm 1+ MUNICIFALIDAD DE RENAICO' g WRroR— 82




£8

ODIVNTY 3T QVAITVL N i 1

S04
| ¥ iy s SEUIN
000 00Z 000°0F £ GouBA op SowunEN § QRN 5 FlOIY Seapaed | q
SSI°16T°81 00000071 £l SA[EIN] £ SLUAE AP UGLIONpald (apuasdwy apyD) SISO
oFau ap ende
80896495 000°009°1 £ vinbag ap ouog
upraonpucd A ugoedes ap  orelolapy
dvani (1ad)
60 TLT ] (00 ons z "0anse]d ofeq SEZI[EUOH P UD@ONpal]
SIUCISIIAU] 3P O[JOLIESA(] IP EwWEIHon]
rizpedsa
LoD gl AdE B ENEW0L 3p Ugonpold
‘oonsgyd ofeq sezieuoy op ugranposd
. dVaNI (1a1)
96556811 Chl'LEL ] oIQIagon  Ap  uplannsuco  mEspoq
EINOISIFAN] 3IP OJOLIESAP  OALOAdO]
2P UQIONISUCD ‘SAUcd[Rn) 2p UQIIINISUD)
A souopeseday ‘ofen ap  ouanweiofw
wndE  op  UQIONPUO)  SOLIPELIDALY
OlaINodd
TVLOL
RHE T¥NAIALIANT SOTHVIDIAANT SYOLLSTHALDVEYD WALl
OINOW

SOLOH10dd ¥

SO0 = VOITaTId FINA1O




i ONVNTY T AVAITFar im0

SFO'COL'TH T¥LOL
IBEERSLI 000°S11 Ll sezijeLioy uganpoud “odody apuenppayg ‘dwod ouog
SEIIpEL] 3P 0JUSWIAqEIST
D00 00E LIRS ¥ sEUEI0AY ()'T
soumby g SOLEULIANa A soAnEsad(
S10°089 b6l SE

A soung Qg1 ‘soupde) g ‘SoWlACH 0ST

calanyajan odniry 0IEUIY
D00 000°E1 D00SLR1 8
souens(] § TyYSAAOUd pumdosd v ofody | ap pepyediungy — DJWD otusauo))
D00°sTI L TR £ T (0p | UD 050U 3P BIULY UQLOR[EISU] opeEaLIua |, 033y
a1
00000 FI BTy £f “oonsgpd ofeg apewo | oAlyny)
007 20 un UgEONPUOD ‘OISl PRPALEA
‘oausgd ofeq senjenoy ap uganpoag
000" 066'T 00051l 9T SOUAPTLIALE UGIONASU] TIU (ET°E

SOOZ = VOITd{ld FINHI1D




19T881°TT VALLYYAJO AVAINA V1 N3 SOAVZITLLD SOSHNIFY TV.LOL
TV.LOL OdVAIMd HOLDUS T3d SHLYOdY
000°8FT°E OVArTYJIDINGIN VT H3d SELH0dY TV.LOL
O00"0EX' 1 SOOVZTMOTYA SOSMNIOTY SOYLO - T
000°BITT OALLDHAT NT SOSUNOTY -1
T¥.LOL AvarivdioINOW ¥ 3d SILH0dY
19T°0F6'81 TYSIAOUd A1LHO4dV TY.LOL
192891 F VAILLINAOHEd A TVINIIEHWY VAIHY T4 N3 SHNOISHIANI]
TYLOL TVOOT OTIOHHYSAd ONO™

SATVIDALST STAVAIALLOV A SOIDIAYAS SOLSYD TV.LOL

SHTVIOHdSH SHAVAIALLDY A SOIDIANES

VLOL SYASIVIDAdsd 3d OIDIANAS 3 ONOH
000'SLL'FT NOIDVHAJO I SOLSYD TVLIOL
000°SLL P SHTVYNOISFA0¥d SONYHONOH

TYLOL NOIDOVHAJO 30 SOLSYD

OHHIONVNIA HWHOANI -'S9

R00C = VorTand VINGID

. S—— - — —— e e T e ———




98 TTULIPNAA AU UFULIPdIDINAIN T i e

000 pepipedpungy sei[Iued 0SZ [EUNWOY) [E1S210,] DIIAIA UPIIONNISUOY) °§

001 pepiediofuniy seluued og oonuguoidy umbnog ;

0z8'€ pepijediiungy SEI[IWES (S SE[0O[LIOH SAI01NPOIJ UDISUNY 9

08 pepiedungy SBI[IUE ()SE SOUIUE)) SOUBULINIA soanesadQ g

TYNOIOTY

19+°91 €00 ‘OVs ‘pepiediauny SEI[IWE] 00§ SOUTAQS] SOLEULAA A soanesadQ "¢
(apuadug aj1y) BIA)

295, VNN ‘dVaNI serjrure] /£ emynardy sopadold ¢
‘(apuaudury a[ig) v1A)

0099 VNN VAN SEI[IWE, 0] "sa[EINL SaLLag ‘SEZI[BLOY soadold T

satliag A sa[edon] ap sousTuIaa[qelsy |

096°L1 SISO4 SEIIE] | |
HIAAOUd
OLNATWYIONYNIA
(SIW) SOLNOI AINANA SOMYIDIAANTE SAAVAIALLDY

§00Z — VOI'Tai1d FINI1D




L8 U F N dU v U P dIDINAIN T S ——————n

DO06B1TL

8007 NOLLSTD TV.LOL

‘SEPBUIBL

A sepuoj Se[|OLd SAPEPIANIDE SI[BUOIDIpPEN
se| Jod opeuedwose anj [ena ‘orged

o1oe a1sa ua sediomped ap sajpuopeonpa
SOIURIULIIR|qRISa £ SauoloezZIueRIo serani
wied pepuniiodo ] opuerens: ‘eiafi

P B[4 B] UD OW0d 00[EUIY 3p PEPNID €] U2
00T pepifediomungy 0051 ojure) efafered uoisezijeas ns sod ugragiaadxa
eaanu eun esauad ‘Tedioumum odinba

2p UDIIBUIRIOOD BUN U3 SBLR] SEIS31] S8
SY[W1lVd SY.LSHId IT4830 €

00g peptedionmiy 00zT'1 ugial B] 9p OWNI00U X ojEuoadued
Jauiad [2 OZI[El 25 BUNLIOD BASanU U

¥ X¥ VNAINLOON YAOVIdWITO T

OLBSIIAIUE
un selmsa) ap uy |2 voo ‘memdod o1snd _
P SIpPEPIANSA] SRLIAAID SB| UB[JOLBSID 35 _

000°F pepirediaruny 000°C S00C ONVYEHA VHNLYIY 1 \
|
ONSIHENL
|
I
SI1SO4
Dos°cl BIS0.] SET[IWE] |8 embag e] opuesadns eweiFoud -5

8007 = VOITa(1d FINII1D m

M
........................................................ﬂ.



RESUMEN GESTION 2008
TOTAL
72.189.000
82.793.048
154.982.048

OFICINA
PFRODER, TURISMO,

OMIL
PRODESAL
TOTAL
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8.- CENTRO DE SALUD FAMILIAR DE RENAICO

¢ Durante el afio 2008 se avanzé con fuerza en el cumplimiento de objetivos de los

aspectos sanitarios y estratégicos.

* A nivel financiero, a pesar de la carga que significo el creciente nimero de
prestaciones derivadas del GES y el cumplimiento del indice de Actividad Atencién

Primaria (IAAPS), hemos conseguido terminar con un presupuesto equilibrado.

EVALUACION DE INDICES DE ACTIVIDAD DE ATENCION PRIMARIA

Los indices de actividad de atencion Primaria indican el desempefio del
establecimiento ante las metas realizadas por el MINSAL. El cumplimiento de estos indices
permite la mantencion de los aportes a salud comprometidos al inicio del afio por parte del
Ministerio de Salud. El no cumplimiento de estas metas resulta en la disminucién

proporcional de los aportes financieros.

2008
META 1: COBERTURA EXAMEN DE MEDICINA PREVENTIVA (EMP), EN
POBLACION DE 20 A 64 ANOS
Indicador Cumplimiento M® Examen de Poblacidn de 20 a 64

Medicina Preventiva | afios inserita, menos
(EMP) realizado en poblacion bajo control
poblacion de 20 a 64 | en Programa Salud

anos Cardiovascular
15% 15.17% 835 5.633
e |. MUNICIPALIDAD DE RENAICO ]
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Objetivo logrado mediante estrategias de capacitacién a equipo de salud y campaiias

especiales de ESPA

2008
META 2: COBERTURA EXAMEN DE MEDICINA PREVENTIVA {EMP), EN HOMBRES
DE 20 A 44 ANOS
Indicador Cumplimiento N?® Examen de Poblacion masculina
Medicina Preventiva |de 20 a 44 afios
{EMP) realizado en inscrita, menos
poblacién masculina | poblacidn bajo control
de 20 a 44 afios en Programa Salud
Cardiovascular
6% B.13% 173 2,128
2008

META 3: COBERTURA EXAMEN DE MEDICINA PREVENTIVA (EMP), EN MUJERES

DE 45 A 64 ANOS

Indicador Cumplimiento N® Examen de Poblacion femenina de
Medicina Preventiva |45 a 64 afios inscrita,
(EMP) realizado en menos poblacidn bajo
poblacion femenina de | control en Programa
45 a 64 afios Salud Cardiovascular
15% 24.06% 153 636
2008
META 4: COBERTURA DE EVALUACION FUNCIONAL DEL ADULTO DE 65 ANOS Y
MAS
Indicador Cumplimiento N®de adultos de 65y | N° de adultos de 65 y
mas afos, con examen | mds afios inscritos
de funcionalidad *0.95 menos los AM
vigente postrados
50% 58.54% 600 1.025
s, 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO 80
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2008
META 5: INGRESO A CONTROL EMBARAZO, ANTES DE LAS 14 SEMANAS
Indicador Cumplimiento N” de mujeres Total de mujeres
embarazadas embarazadas
ingresadas antes de las | ingresadas a control
14 semanas a control
BO% B6.54% 135 156
2008
META 6: COBERTURA DIABETES MELLITUS TIPO 2 EN PERSONAS DE 15 Y MAS
ANOS
Indicador Cumplimiento N® de personas con N” Diabéticos de 15y

Diabetes Mellitus 2
bajo control de 15 v
mis afios

mis, esperados segin
prevalecia

85% 108.51% 472 435
2008
META 7: COBERTURA HIPERTENSION ARTERIAL PRIMARIA O ESENCIAL EN
PERSONAS DE 15 Y MAS ANOS

Indicador Cumplimiento N de personas con N*® de Hipertensos de
hipertensién arterial | 15 y mds, esperados
bajo control de 15y | segln prevalecia
mis afios

63% 66.44 125.7 1892

ms——————eess 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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2008
META 8: PORCENTAJE DE NINOS Y NINAS DE 12 Y 23 MESES CON RIESGO Y
RETRASO DEL DESARROLLO PSICOMOTOR, RECUPERADOS
Indicador Cumplimiento Nifios y nifias 12 a 23 | Nifios y Nifias entre 12
meses recuperados del {a 23 meses
riesgo o retraso diagnosticados con
Desarrollo Sicomotor | riesgo o retraso
en el trimestre Desarrollo Sicomotor
en el trimestre anterior
60% 6 1
2008
META 9: TASA DE CONSULTA DE URGENCIA ODONTOLOGICA
Indicador Cumplimiento N® de Consultas de N*® total de poblacién
Urgencia inscrita validada
Odontoldgica
0.3 0.22 2.449 11.005
2008
META 10: BRINDAR ACCESO A LA ATENCION DE SALUD HASTA LAS 20 HORAS DE
LUNES A VIERNES e
Indicador Cumplimiento N® establecimientos | N° total de
funcionando de 8:00 | establecimientos
AM a 20:00 horas de
Lunes a Viernes
100 100 1 |
2008
META 11: AUSENCIA DE FILAS A TEMPRANA HORA
Indicador Cumplimiento N® de establecimientos | Total de
de Atencion Primaria | establecimientos de
sin filas a temprana Atencion Primaria
hora
100 100 1 1
ssmmsssmmsssesseenms. 1, MUMNICIPALIDAD DE RENAICO g2
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2008
META 12: TASA DE VISITA INTEGRAL
Indicador Cumplimiento N de visitas N° de familias
integrales realizadas (poblacién Inscrita / 4)
100 100 1 1
2008
META 13: TASA DE VISITA PACIENTE POSTRADO
Indicador Cumplimiento N® de visitas a N® total de postrados
pacientes postrados i
realizadas con fines de giod b
tratamiento excluidos postrados de
cuidados cancer
Terminal
3 1725 828 48
EVALUACION DE DESEMPENO COLECTIVO 2008.
META |: Cobertura de EDSM a 18 meses (90%)
% Meta Local | N° Controles De | N°® Poblacién % Cobertura % Cumplim.
2008 Edsm 18 Meses | Infantil Bajo Meta Meta
Control
90% 159 132 120% 100%
META 2: Cobertura de PAP
% Meta Local |N®de mujeres |Total n® % cobertura %o
2008 25 a 64 afios mujeres: 25 a realizada 2008 | Cumplimiento
inscritas con 64 afios
pap vigente inscritas
(informado) al
2008
75% 1953 2699 2% 26%
I. MUNICIPALIDAD DE RENAICO 83




l

CLENTA PUBLICA

— 2008

META 3 A: Cobertura Alta Odontolégico Total en Adolescentes de 12 afios

% Meta local N Total N°® Total % cobertura % cumplim.
2008 Adoles.12 Adoles.12 Afios |realizada 2008 |Meta
C/Alta Inscritos
Odontologica
Total
60% 128 180 T1% 100%

META 3B: Cobertura Alta Integral Odontolégica en Mujeres Embarazadas Primigestas

% Meta local | N® N° Total % cobertura % cumplim.
2008 Embarazadas Embarazadas realizada 2006 |Meta
Primigestas Con | Primigestas
Alta Inscritas Bajo
Odontologica | Control
Integral
75% 54 74 73% 197%
META 4 Compensacion de personas con Diabetes Bajo Control en Grupo de 15-64
afios (33%)
% Meta local | N° Personas N° Total % cobertura % cumplim.
2008 Con Diabetes | Pacientes realizada 2006 |Meta
De 15-64 Afios | Diabeticos De
Bajo Control 15-64 Afios
Compensados, |Bajo Control
Con Hb Glic <
7
33% 105 274 38% 100%

(55%) PA <130/85 mm Hg

META 5: Compensacion Pacientes Hipertensos Bajo Control en grupo de 15-64 afios

%% Meta local
2008

N° De Pacientes
Con Hta De 15-
64 Bajo Control
Compensados
Con Pa <

130/85 Mm Hg

N® Total De
Pacientes Con
Hta De 15 A 64
Aiios Bajo
Control

% cobertura
realizada 2006

% cumplim.
Meta

55%

466

708

66%

100%

I. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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META 6 :Mantener o disminuir el porcentaje Promedio Nacional de obesidad (de igual
o menor que 10% en los menores de 6 afios bajo control obtenido como linea base

medido con el nuevo patrén antropomeétrico OMS afio 2007)

% Meta local | N° de nifios Poblacion total |Porcentaje de | % cumplim.
2008 menores de 6 de nifos <6 nifios <6 afios | Meta

afios obesos a | afios bajo obesos bajo

diciembre del | control control

2008
12% 89 731 12% 100%

META 7 : Mantener o disminuir el % Promedio Nacional de 55% de la Poblacion de
Mujeres con Mal Nutricién Por Exceso ( Obesas mas Sobrepeso) al control del 6° Mes

POST PARTO

% Meta Local | N” de mujeres N°® total de Porcentaje de % Cumplim.
2008 obesas y con Mmujeres en mujeres obesas | Meta

sobrepeso en el | control al 6" mes | mis sobrepeso al

control del 6° post parto 6° mes post parto

mes posi pario a

diciembre del

2008
55% 78 145 54% 100%

META 8: Mejoramiento de la Atencién proporcionada a los usuarios, Agenda Médica,
Odontologica y de Matrona y Enfermera, Nutricionista, Psicologo, Kinesiologo y Asistente
Social : Diferida y Escalonada administrada en SOME (100%)

Meta local 2006 % cumplim.
Meta
100% 100%

Cumplimiento de ka meta en un 100%, objetivo logrado gracias a la implementacién de agenda informetica en red, centralizada en el
SOME. Hay que destacar que para facilidad de los pacientes a 1a agenda tienen acceso los defensntes profesionales par dar fos controles
¥ evitar gue bos pacientes tengin que pedir hora,

nsmmessnss 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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META 9: Los establecimientos de la comuna cuentan con actas de constitucion de los

consejos consultivos, Meta= 90%

% Meta Local Establecimientos | N® total de %a % Cumplim.
2008 con consejo establecimientos | Establecimientos | Meta
consultivo Con consejo
consultivo
Logrado Si 1 100% 100%

META 10: N de nifios y nifias vacunados con la 3ra dosis de la vacuna pentavalente de

PNI en la poblacion de nifios y nifias residentes en la comuna, Meta de 90%

% Meta Local | Nifio/as N° total de Coberturade | % Cumplim.
2008 vacunados con | nifios/as vacunacion Meta
tercera dosis residentes en la
comuna
90% 117 84 139% 100%

EVALUACION DE COMPROMISOS DE GESTION 2008.

Compromiso 1: DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS Y NINAS
Obijetivo:
Detectar Déficit de desarrollo psicomotor de nifios o nifias a los 18 meses y 4 aiios, de

acuerdo a las normas lécnicas

Resultado:

La deteccion temprana del desarrollo psicomotor en nifios y nifias de la Comuna ha
permitido aumentar la cobertura de la poblacién, dando oportunidad a las patologias con
déficit en cualquier drea, reintegrarse adecuadamente a su entorno social, donde la familia
base fundamental de su desarrollo es apoyada desde la sala de estimulacién temprana, y
complementada desde el control de salud del establecimiento, las metas comprometidas se
lograron a cabalidad, y para este afio se continuaran de igual dando un mayor realce al
aprovechamiento de la sala de estimulacidn temprana que existe en la Comuna.

1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO 96
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Compromiso 2:
Objetivo:

Avanzar en la implementacién del Modelo de Atencién con Enfoque Familiar y
Comunitario en la Atencion Primaria (APS) de la Red Asistencial

Resultados:

El afio 2006 se acreditd nuestro establecimiento como CESFAM, se inicid intervencion
familiar segin grupos de riesgo y se valido y aplico Matriz de Riesgo Familiar

Actualmente el compromiso es aplicar la escala de riesgo a 170 familias, e intervenir a 2
familias de bajo riesgo v 2 familias de riesgo moderado de cada sector.

Intervencion familiar actual: 3 familias de riesgo elevado.
2 familias de riesgo moderado,
4 Familias de riesgo leve.

Compromiso 3: PARTICIPACION CIUDADANA

Se trabajo con organizaciones comunitarias en actividades de apovo al establecimiento,
Junta de vecino s1, 23 y Grupo Peniel Todas ellas con el objeto de realizar actividades
conjuntas en beneficio de la propia comunidad.

Compromiso 4: SISTEMAS DE INFORMACION
Objetivo:

Contribuir en el desarrollo, utilizacion y optimizacion del sistema de informacion d
cobertura nacional, que proporciona informacién estadistica detallada sobre las actividades
y las poblaciones en control que se ejecutan en los establecimientos de salud.

Resultado:

Se ha logrado el desarrollo e implementacion de un sistema de ordenamiento interno
que optimiza y de alguna manera facilita la obtencién de informacién concentrada,
oportuna y veraz.

Los REM series A, B, D son remitidos dentro de los primeros 6 dias habiles del mes

siguiente al Servicio Salud. Ademas todos los Los REM P han sido remitidos con datos
completos y en la fecha acordada.

rsmmmsssssmenscesssss |, MUNICIPALIDAD DE RENAICO a7
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Compromiso: Garantias Explicitas en Salud (GES):
Objetivo:

Asegurar que se establezcan las condiciones para el adecuado cumplimiento de los
pardmetros establecidos en el régimen GES en las redes asistenciales.

Resultado;

Dentro de la provincia de Malleco el Cesfam Renaico es considerado uno de los mejores
establecimiento de la red por la buena gestion de la listas de espera de especialidades y
procedimientos médicos de atencioén primaria y secundaria. Se ha cumplido el 100% de las
garantias que ingresan a nuestro establecimiento de acuerdo a lo que estipula la ley.

= weses 1. MUNICIPALIDAD DE RENAICO o8
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9.- DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

COMPORTAMIENTO DE LA MATRICULA COMUNAL 2008

En el siguiente cuadro se muesira la poblacion de alumnos sujetos en el sistema
comunal, incluidos los establecimientos particulares subvencionados y municipales. En el
se da cuenta del porcentaje real de atencién dada por cada una de las ofertas.

Particular
Municipales Total
Modalidad Subvencionado
Ne Y N® % Matricula %
Matricula Matricula
Estab. Estab.
E. Media 00 00 | 00 452 02 | 25 452 25
E. Basica 541 01 30 819 07 45 1360 75
TOTALES 541 01 30 1271 09 70 1812 100

El siguiente cuadro da cuenta de la relacion porcentual existente entre la poblacion en edad S
escolar posible de ser atendida por el sistema educacional de la comuna y la cantidad de

alumnos efectivamente atendidos por la educacion particular subvencionada y la educacion
municipal.

Poblacidn escolar posible de atender Pabineiom escolar me?ﬂ]da e
comuna Renaico
Educacion basica (4 — 14 afios) 2413 1360
Educacion Media (15 — 18 afios) 778 452
TOTAL 3.191 1812
Porcentaje 100 % 37 %

Anilisis de la tabla anterior: E1 43 % realiza estudios fuera de la comuna o bien no se
encuentra estudiando.

El siguiente cuadro, muestra la matricula por establecimiento municipal de la comuna de
Renaico;
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La matricula de alumnos por establecimiento es un dato que da cuenta de la realidad de
nuestros establecimientos educacionales en cuanto a la real cantidad de atencion de

alumnos.
ESTABLECIMIENTOS MATRICULA ALUMNOS POR CURSO

EDUCACIONALES Localiz. | 2004 2005 2006 2007 2008
Escuela La Nobel Gabriela Urbana 193 221 241 254 224
Escuela Los Nogales Urbana 202 256 250 244 250
Escuela Tolpan Rural 036 028 29 020 022
Escuela Ernesto Rigquelme Rural 020 017 014 012 005
Escuela Julio Montt Rural 011 012 010 008 009
Liceo Politécnico Domingo Santa M. Urbana 500 575 508 616 546
Liceo Agricola Manzanares Rural 228 243 255 256 215

El analisis de los datos derivados del cuadro:

*  La Escoela Ernesio Riguelme, desde los altimos cuatro aftos ha venido bajando sostenidamente su matricula, legando
actualmente & cinco alumnos.

= La Escuels Los Nogales, aumentd actuslmente su matricula respecio al ao anterior, en 16 alumnos.
¢ Engeneral la matricala total o nivel comunal, disminuyo actualmente en 138 alumnos respecto al afio 2007,

Uno de los temas de constante preocupacion es el comportamiento de la matricula en los
siguientes afios, su disminucion puede tener impactos significativos en la conformacién del
sistema, cuestion que hoy es de gran preocupacion para la educacién en la comuna

INFORME DE SUBVENCIONES RECIBIDAS POR ASISTENCIA

%

Meses Matriculas Asistencia Asist. Internado Subvencion
Enero 1448 1268 87.57 05.570.762
Febrero 1.448 1.268 87.57 77.007.496
Marzo 1.448 1.268 87.57 77.459.118
Abril 1.270 1108 87.24 1.306 68.583.816
Mayo 1.293 1.125 87.01 1.252 67.946.156
Junio 1.308 1.130 86.39 1.965 74.288.240
Julio 1.339 1.165 87.01 1.893 75.202.405
Agosto 1.351 1.157 85.64 1,088 72.417.618

En este cuadro se han considerado los valores recibidos por concepto del programa de integracion e internado, queda demostrado en el,
los esfuerzos que se realizan para maniener niveles de asistencia apropiados al logro de aprendizajes v a valores porcentuales que
permitan mantener un nivel de ingresos que aseguren la subsistencia del sistema
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Para el aflo 2009 s¢ proyecta mantener la politica de estimulo a los establecimientos que mantengan un promedio de asistencia del 92%
durante ¢l primer y segundo semestre, dado que el otorgamiento de este ha implica un mayor compromisoe por parte de los directivos en
su pestion para que los elumnos asistan €l mayor tiempoe posible a nuestras aulas, evitando asi la inssistencia y desercidn escolar.

DIAGNOSTICO ACADEMICO

COORDINACION TECNICA

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
A) Programas de Prevencién (CONACE)

Estdn en ejecucion distintos programas de Prevencion de Drogas en los establecimientos
educacionales, estos dependen del nivel de escolaridad de los estudiantes y estan dirigidos a
los alumnos y a sus familias, tienen como objetivo entregar herramientas a los alumnos y
sus padres que les permiten abordar el tema de las drogas.

En el 1° v 2° nivel de transicion en educacion Parvularia esta el programa “En Busca del
Tesoro”, disefiada para fortalecer en los nifios y nifias valores, actitudes, habilidades y
comportamientos que le permitan desarrollar un estilo de vida saludable. Este programa
esta en la mayoria de nuestros establecimientos detallado en el siguiente cuadro,

PROGRAMA EN BUSCA DEL TESORO

La Noébel Gabriela Los Nogales L. P. Domingo s. Maria

En los Niveles NBl — NB2 y sus apoderados se encuentra el “Marori y Tutibi”, Su
objetivo principal es fortalecer factores protectores del consumo de drogas en edad
temprana que le permitan desarrollar estilos de vida saludables y enfrentar de manera
responsable y critica situaciones de consumo que se les pueda presentar durante la vida.
Esta presente en:
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PROGRAMA MARORI Y TUTIBU

La Nobel Gabriela | Los Nogales | L.P.Domingo S. Maria

El programa *“Quiero Ser” esta dirigido a alumnos de 5°, 6°, 7° y 8° de ensefianza basica; su
objetivo es potenciar los factores de proteccion en los nifios, nifias y adolescentes para
evitar el consumo de drogas. Presente en:

PROGRAMA QUIERO SER
La Nobel Gabriela | Los Nogales Liceo Agricola L. P. Domingo Santa
Manzanares Maria

El programa “Yo Decido™ esta dirigido a estudiantes de 1° a 4° medio. Su objetivo es dotar
a los establecimientos educacionales un conjunto de herramientas y actividades, para
prevenir y abordar los problemas relacionados con el consumo de drogas en los alumnos.
Presente en los siguientes establecimientos.

PROGRAMA YO DECIDO

Liceo Politécnico Domingo Santa Maria | Liceo Agricola Manzanares

B) Programas y Proyectos MINISTERIO DE EDUCACION.

Con el objeto de asignar recursos y apoyo técnico especial a las escuelas que han obtenido
bajos resultados en el SIMCE (inferior a la media nacional), y por su vulnerabilidad social
y educativa, éstas han sido clasificadas en: Escuelas Focalizadas y en enseflanza Media

Liceo para Todos.

En el caso de las Escuelas Focalizadas tiene como objetivo: Mejorar la calidad de
los aprendizajes cognitivos y socioafectivos de los nifios y nifias de Kinder a 8" basico, en
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el marco de los nuevos programas de estudio, especialmente en lenguaje y matemaética.
Estas escuelas pueden acceder a un ayudante en 1° basico siempre y cuando la matricula
sea superior a 35 alumnos; también acceden a recursos didacticos, pedagogicos, Talleres de
Aprendizaje (TAP) y al Refuerzo Educativo. En el caso de los liceos solo se focaliza
educacion basica, los establecimientos focalizados de nuestra comuna son, la escuela la
Nobel Gabriela y el Liceo Agricola Manzanares.

El Programa Liceo para Todos: contribuye a que los jévenes permanezcan en la
ensefianza Media, otorgando becas pro retencion a aquellos alumnos que estdn en riesgo de
desertar del sistema y puedan alcanzando los doce afios de escolaridad. Este programa se
desarrolla en los establecimientos que concentran mayores dificultades educativas y
sociales, destacado en el siguiente cuadro.

LICEO PARA TODOS
L.P.D.S.M. L. A M.

Los establecimientos categorizados por el nivel central (MINEDUC) como
focalizados, han firmado en el presente afio, “Compromisos de Gestién™ para asegurar la
implementacion curricular desde el 2° Nivel de Transicién, 1° a 4° Bdsico, 8° afio, 1° y 2°
Medio en los subsectores de lenguaje y comunicacién y educacién matematica.

Liceos con Compromisos de Gestion
Liceo P. Domingo S. Maria Liceo Agricola Manzanares

Jornada Escolar Completa Diurna:

La Jornada Escolar Completa (JEC) es un desafio de la Reforma Educacional. El tiempo de
estudio puede darse en un espacio diverso y de mayor equidad, que permita a los
estudiantes enfrentar mejor el mundo del futuro. Las multiples iniciativas de la Reforma
requieren de mayor tiempo de permanencia en la escuela o liceo. Demandan tiempos de
trabajo mayores que los permitidos por la estrecha estructura temporal actual, de 30 horas
semanales a 38 horas de permanencia de los alumnos y alumnas como minimo. En el
cuadro estan los 7 establecimientos adscritos al régimen de J.E.C.D.
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ESCUELAS Y LICEOS CON J.E.C.D.

Liceo Liceo A. Los La Nobel Tolpan J. Montt E.
P.D.S.M. Manz. Nogales | Gabriela Riquelme
Red Enlaces:

Junto con proveer de infraestructura computacional a los establecimientos, la Red Enlaces
ha disefiado estrategias que permitan a las escuelas y liceos disponer de recursos y
contenidos digitales de calidad, destinados a apoyar la implementacion del curriculum
chileno. Para esto coordina el conjunto de acciones y estrategias destinadas a aumentar la
dotacion de recursos digitales (software educativo y recursos en Internet) para el uso de
profesores y alumnos; y a promover, a través de materiales de difusién y apoyo, el uso de
estos recursos digitales en el contexto del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Hoy, el Liceo Politécnico “Domingo Santa Maria”, la Escuela La Nébel Gabriela se
encuentran conectadas al servicio de Banda Ancha, el resto de los establecimiento
también tienen acceso a internet.

TIC en Aula:

Las Escuelas La Nobel Gabriela y Los Nogales de la Villa Tijeral cuentan con
implementacion en primer ciclo basico (1° a 4°) de TIC en Aula

Educacion Ambiental;

La educacion ambiental es un proceso que realiza su quehacer pedagdgico en distintas
dimensiones de la persona, es decir, sobre el plano intelectual, moral, espiritual y, en
consecuencia, sobre el plano actitudinal de los alumnos y alumnas. Esto quiere decir que la
educacion ambiental entrega ciertos contenidos temdticos, pero ademas no descuida el
estudio de los significados que los contenidos implican y reflexiona acerca de los
sentimientos que estos provocan, para finalmente llevar a la prictica acciones que
promuevan el mejoramiento de nuestra relacion con el medio ambiente contribuyendo a la
conservacion y proteccion de éste.

ESCUELAS CON BRIGADAS VERDES

La Nébel Gabriela Los Nogales
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Proyecto de Integracion Comunal:

Tiene como objetivo atender a nifios, nifias y jovenes que presentan necesidades educativas
especiales (NEE) y ftrastornos especificos del lenguaje (TEL) con los recursos
profesionales y las adecuaciones técnicas y administrativas necesarias para lograr su
integracion al curriculo escolar. Este proyecto estd presente en el Liceo Agricola
Manzanares (Ensefianza Media y Ensefianza Bdsica), Liceo Politécnico Domingo Santa
Maria, Escuela Los Nogales y Escuela La Nébel Gabriela.

Otros Programas y/o Proyectos e¢jecutados el aiio 2008.

e Fundacion CMPC, Asesorias Técnicas ler Ciclo Basico

¢ Programa Vida Chile. Consultorio de Renaico.

e Programa “La Clase sin Humo”, Consultorio de Renaico.

e Programa Enlace y Comunidad. MINEDUC

* Programa de Salud Escolar. JUNAEB

* Proyecto CONAMA

* Proyecto Cientifico Explora CONACYT-UFRO Temuco. “Jugando aprendo en el
Aula” y *Tus competencias en Ciencias”.

e Proyecto FONADIS “Fortalecer la Discapacidad.

* Proyecto Educacion Musical CMPC. “Musica: Un Puente entre el bosque, la
comunidad y su cultura™.

e Proyecto vivero CMPC -~ PRODER.

* Red de Orientadores “Ciberneticos.com”.

e Nifios con Buena Salud Aprenden Mejor. JUNAEB.

¢ Proyecto ECBI. MIEDUC - UFRO

s  Araucania Aprende

Evaluacion Docente:

La evaluacion se orienta al fortalecimiento de la profesién docente, en particular al
mejoramiento del desempefio profesional de los docentes y de la ensefianza, con el
propdsito de contribuir al mejoramiento de los aprendizajes esperados de los alumnos. La
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evaluacion tiene cardcter formativo, estd centrada en el aprendizaje de los propios
educadores y del sistema educativo, aprendizaje destinado a mejorar la labor pedagdgica.

Desde el afo 2005 la comuna estd participando en el proceso de Evaluacién del desempefio
Docente cuyos resultados hasta el afio 2007 son:

N° Docentes participantes del proceso
ESCUELAS 2005 2006 00
Los Nogales 4 2
Liceo Agricola Manzanares 3 2
Liceo P. Domingo Santa Maria 3 2
La Nobel Gabriela 5 2

Los resultados fueron:

2005 2006 2007
Criterios DUCENTES B N° DOCENTES % Doc:m'as %
DESTACADO 01 08 00 00 00 00
COMPETENTE 11 92 10 67 07 88
BASICO 00 00 04 26 00 00
INSATISFACTORIO 00 00 01 07 01 12

1...........................................O.........II

RESULTADOS EVALUACION DOCENTE
RENAICO 2005

20

15

16 —

RASICO INSATISFACTORIO

DESTACADO
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RESULTADOS EVALUACION DOCENTE
RENAICO 2006

20

15

DESTACADO

Evaluacién 2007

O = B W a3~ Do

DESTACADO COMPET. BASICO INSATIS.

s 1 MUNICIPALIDAD DE RENAICO  scmpemmmmtisnss s
108

......................................................




QQGIOHGQO.iO00.0..&0...G.l‘..#l.l.........0..0'...00@000

CUENTA PUBLICA — 2008

Plan de Superacién Profesional (P.S.P.)

El plan de superacién son un conjunto de acciones de caricter formativo,
disefiadas y ejecutadas por los municipios que han implementado la
evaluacion del desempefio docente de aula, cuya evaluacion final fue
“Basico”. Las acciones a implementar son de aprendizaje y re-
aprendizaje, respecto de las competencias, conocimientos, habilidades,
dominios y criterios establecidos en el Marco de la Buena Ensefianza
aprobado por el Ministerio de educacion. Este aiio 2008 se esta
trabajando con 3 docentes que fueron evaluados en el nivel basico
durante el afio 2006.

PLAN DE SUPERACION DOCENTE
Los Nogales La Nobel Gabriela Tolpéan
1 1 1

Sistema de aseguramiento de la calidad de la gestion escolar (S. A. C. G. E.):

El Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Gestion Escolar es una iniciativa del
Ministerio de Educacién, que busca desarrollar las capacidades de la organizacion escolar
para darle sustento a su propuesta curricular y se materializa a través de un conjunio de
dispositivos y recursos de apoyo orientados a producir condiciones para el mejoramiento
continuo de la calidad de los procesos y resultados de los establecimientos. Cada
establecimiento seleccionado autoevalia su gestion en base a 5 areas: Gestion de
Liderazgo, Gestién Curricular, Convivencia Escolar, Resultados y Recursos. El afio 2006 se
evalu6 la Escuela La Nobel Gabriela.

El afio 2007 se incorporaron al S.A.C.G.E. los Liceos Politécnico “Domingo Santa Maria™
y Liceo Agricola Manzanares.

Proyecto de mejoramiento educativo de la Gestién Escolar

Producto de la aplicacién de la guia de autoevaluacion del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Gestion Escolar. Los establecimientos
pueden postular a recursos mediante este proyecto de mejoramiento. El
aiio 2006 se adjudicé el PME-G destinado mejorar la gestion curricular,
la Escuela La Nobel Gabriela,
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FONDO DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL EN
EDUCACION.

Objetivo General

Contribuir al mejoramiento de la gestion municipal en educacién, mediante el
financiamiento de iniciativas que permitan resolver los nudos criticos que afectan la gestién
y por tanto la calidad de la educacién, impulsando el establecimiento de un sistema
permanente de mejoramiento de la calidad de la gestion educativa Municipal. El monto
aprobado para la comuna de Renaico para el afio 2008 fue de $ 126.967.928.

Para la comuna fue aprobado por el MINEDUC el Plan de Mejoramiento
de la gestion educacional municipal de la Comuna de Renaico, cuyo
objetivo es: Contribuir al mejoramiento de la gestion municipal en educacion,
mediante el financiamiento de iniciativas que permitan resolver los nudos
criticos que afectan la gestion y por tanto la calidad de la educacién.

IDENTIFICACION DE LAS INICIATIVAS A FINANCIAR CON RECURSOS DEL
FONDO:
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Financiamiento en miles de $

Nombre de la Iniciativa Aporte solicitado al Fondo
Iniciativa 1: MEJORAS A NIVEL DE GESTION

Actividad 1

Implementacion de sistema interconectado ¢  M$ 12.042,928
gestion e informacion

Actividad 2

Capacitacion en gestion de personal M$ 10.000
administrativo

Actividad 3

Implementacion de nuevo sistema contable M$ 15.000
Actividad 4

Adquisicion de un vehiculo para transporte MS$ 12.000
escolar

Actividad 5

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del M$ 1.000

Programa

Iniciativa 2: MEJORAS A NIVEL TECNICO-PEDAGOGICO

Actividad 1

Asesoria para seguimiento de la desercion y
egreso del sistema escolar

M35 5.500

Actividad 2
Diagnéstico técnico-pedagogico

MS 5.000

Actividad 3
Apoyo externo al trabajo técnico-pedagogico

M$ 11.000

Iniciativa 3: AJUSTE DE OFERTA EDUCATIVA
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Actividad 3

Pago de indemnizaciones docentes M$ 50.081
Actividad 3

Pago de indemnizaciones no-docentes MS$ 5.074

TOTAL M§$ 126.967,928

IMPLEMENTACION LEY SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

Es una nueva subvencion escolar otorgada por el MINEDUC, a la cual podran optar
voluntariamente los establecimientos educacionales subvencionados con ensefianza regular
diurna. Esta destinada al mejoramiento de la calidad de la educacién impartida a los nifios y
las nifias socio-econdmicamente vulnerables o prioritarios que cursen primer o segundo
nivel de transicion de la educacién parvularia (prekinder y kinder) y 1° a 4° afio de
educacién basica. En un monto inferior al anterior, también podrin recibir el nuevo aporte,
con la gradualidad que la ley establece, quienes cuenten con alumnos prioritarios
matriculados en 5° y 6° y de manera sostenidamente decreciente 7° y 8° afio de ensefianza
basica.

TASAS DE APROBACION, REPITENCIA Y RETIRADOS

En las siguientes tablas se establecen comparacion entre el afio 2006 — 2007 referido a la
situacion final de cada establecimiento educacional: tasa de aprobacion, repitencia y
retirados por traslado a otro establecimiento en todos los niveles de ensefianza.

EDUCACION BASICA 2006 EDUCACION BASICA 2007
. g % RETIRADOS # y % RETIRADOS
ESTABLECIMIENTOS = = POR
& POR TRASLADO : -
| TRASLADO
3 ?: bl g ® OTRO ESTAB
Escuela La Nobel Gabriela 84 16 8 96 + 4
Escuela Los Nogales 96 0 4 90 0 10
Escuela Tolpan 74,19 | 19,35 6,45 75 8.33 16,66
Escuela Ernesto Riguelme 66,66 | 26,66 6,66 91,66 | 833 0
Escuela Julio Montt 90 0 10 100 0 0
I MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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Liceo Pollfécmm Domingo 84.2 1.5 43 91,0 6.6 2.4
Santa Maria
Liceo Agricola Manzanares 93 4 3 95 5 0

ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL

EDUC. MEDIA TECNICO

EDUC. MEDIA TECNICO

PROFESIONAL 2006 PROFESIONAL 2007
ESTABLECIMIENTO g g % RETIRADOS = o % RETIRADOS
5 #E [PormRasLADO | *E £ £ [TOR TRASLADO
2 = OTRO ESTAB = OTRO ESTAB
g;::;: i;aL:IF:cmcn Domingo 100 . . 100 . -
Liceo Agricola Manzanares 83 10 7 77 15 8

CUADRO ESTADISTICO ALUMNOS EGRESADOS DE ENSENANZA TECNICO

PROFESIONAL

A partir del afio 2007 se incorpora en el PADEM un registro de alumnos egresados y
titulados de nuestros establecimientos que imparten ensefianza media técnico
profesional. A continuacion s¢ encuentran los cuadros con informacion detallada de
cada establecimiento y de las especialidades.

Liceo Politécnico Domingo Santa Maria:

Especialidad : Administracién

2003 2004 2005 2006 2007 Total
N° Egresados — aeee 26 19 30 75
N°® Titulados | -—--- — o 15 I 27
Total et D 26 34 42 102
Especialidad : Electricidad
2003 2004 2005 2006 2007 Total

N° Egresados —— — 16 16 25 57

N*® Titulados — e - 07 09 16

Total o —— 16 23 34 73
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En la actualidad la mayor oferta la tiene la especialidad de ADMINISTRACION
con un total de 26,4 % alumnos titulados. Cabe destacar que existe un 74,5 % de alumnos

que aun no han cumplido con el proceso de titulacién en ambas especialidades.

Liceo Agricola Manzanares
Especialidad : Forestal

2002 2003 2004 2005 2006 2007 Total
N° Egresados 16 17 16 16 28 14 91
N° Titulados 08 12 11 07 15 12 57
Total 24 29 27 23 43 26 148
Especialidad : Agricola

2002 2003 2004 2005 2006 2007 Total
N° Egresados 10 07 18 18 11 14 68
N° Titulados 5 05 10 09 05 04 33
Total 15 12 28 27 16 18 101

En la actualidad la mayor oferta la tiene la especialidad Forestal con un total de 57
alumnos titulados. Cabe destacar que existe un 37 % de alumnos que aun no han cumplido

con el proceso de titulacién.
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RESULTADOS COMPARATIVOS SIMCE ANO 2003 - 2007

En el siguiente cuadro se registran resultados de los ultimos afios en que se aplicé
Prueba SIMCE. Los puntajes a continuacién representan el promedio general en los

subsectores evaluados.

Establ. | 2° Medio | 2° Medio | 8° Basico | 8° Basico | 4° Bésico | 4° Bdsico | 4° Basico
2003 2006 2004 2007 2005 2006 2007

SE.A, |-~ ———— 25425 263,00

LN.G. | -—--- -—- 219,25 227.5 223.66 231,66 245,00

L.N. —-- ———- 234,50 2227 206,33 250,33 232,33

L.P.D. | 211,50 204,50 218,00 2250 247.66 250,00 205,33

L.AM, | 199,50 219,00 214,25 222.0 ———- ——— —

Nominacién | Establecimiento ]

L.N.G. Escuela La Nobel Gabriela

L.N. Escuela Los Nogales

LP.D. Liceo Politécnico Domingo Santa Maria

S.F. A. San Francisco de Asis

L.AM. Liceo Agricola Manzanares

El cuadro anterior muestra claramente que hay deficiencias en mejorar los
resultados en algunos establecimientos. Los aprendizajes no han sido significativos. Otros
eslablecimientos subieron sus puntajes pero no causan impacto en relacién al sector

particular subvencionado de la comuna, siendo coherentes con los resultados nacionales de
las escuelas municipales.

Implementacién Curricular:

En el d4mbito comunal se focaliza en 2° afio bdsico y 4° afio bdsico. Cada
establecimiento aplica pruebas de Lenguaje y Comunicacion y Educacién Matemética. Se
analizan los resultados y cada escuela establece remédiales técnico pedagégico en su plan
de accion.
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COORDINACION PERFECCIONAMIENTO DOCENTE:

El proceso de reconocimiento, certificacion y pago del perfeccionamiento docente continia
con la dindmica institucional de pago mes a mes con aquellos cursos que tienen relacion
con la funcion o tareas de los docentes.

Perfeccionamiento

ON° Profesores

0%- 10% 11% - 20% 21% - 30% 3% - 40%
Porcentaje

Esta es representacion grafica del perfeccionamiento en la comuna al mes de julio de 2007.
Se observa que en el rango de 0 a 10 % 14 docentes estin impetrando dicho beneficio; 15
Docentes se ubican en el rango 11 a 20 %; 23 docentes en el rango 21 a 30%; 09 docentes
en el rango 31 a 40%.
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COORDINACION DE EDUCACION EXTRAESCOLAR

El programa de educacién extraescolar esta orientado a satisfacer las demandas e intereses
de contenidos y experiencias, méds alld de lo que puede recibir el alumno en la sala de
clases, realizando una serie de proyectos y actividades a nivel comunal. estas actividades se
desarrollan en la institucién escolar como una expresion libre y espontdnea, tanto de los
alumnos como profesores, las que, bajo las distintas denominaciones (extraprograméticas,
coprogramaticas, para-académicas, extraescolares, curriculares no lectivas, deporte vy
tiempo libre etc....) han tratado de dar una respuesta a las diferentes demandas educativas
de la sociedad, transforméndose hoy, en un quehacer ineludible del proceso educativo y en
un complemento cada vez mas necesario del curriculum escolar lectivo

CRONOGRAMA DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANO 2008
COORDINACION COMUNAL EDEX Y CULTURA DAEM.

PROYECTOS — ACTIVIDADES COSTO
Juegos Deportivos Rurales Comunales MS$ 200
Participacién en Concurso Comunal de Cueca M$ 50
Participacién en Concurso Provineial de Cueca M$ 200
Participacion Concurso Regional de Cueca M5 200
Participacion alumnos saludo Mes de la Patria (movilizacion) M$ 90
Participacién alumnos Desfile de Fiestas Patrias (movilizacion) M$ 100
1* Muestra Cientifica Tecnolégica Comunal (Premios y materiales) MS$§ 150
Estimulos al personal docente y no docente MS$ 600
Juegos Deportivos comunales inter colegios M5 300
Acto comunal Natalicio Bernardo Ohiggins MS$ 50
Acto comunal Celebracion Glorias Navales M$50
TOTAL MS$ 1.990

COORDINACION DE SALUD ESCOLAR

La reforma curricular tanto en sus objetivos fundamentales verticales como en los objetivos
fundamentales transversales asume la relevancia del respeto y la valoracién por la vida, el
cuerpo humano y una mejor calidad de vida. En este contexto el Ministerio de Educacién
junto al Ministerio de Salud, CONACE, JUNAEB, entre otros, han decidido asumir en
forma conjunta el desafio de promover un cambio cultural en el mundo escolar consistente
en internalizar en las nuevas generaciones valores y actitudes y conductas de una vida sana
y saludable, para generar cnnd:cmnes favorables para el mcjnrarmento de la calidad de los

aprendizajegmm——— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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INVERSION JECD
PROYECTOS EJECUTADOS MONTO TOTAL
ANO 2007 - 2008 DE INVERSION
Esc. Tolpan. Mejoram. Bafios v Sistema Alcantarillado £ 7.525.7117
| TOTAL
PROYECTOS POSTULADOS MONTO TOTAL
ANOS 2007 — 2008 DE INVERSION
[ TOTAL
INVERSION FNDR TRADICIONAL / PMU
PROYECTOS POSTULADOS MONTO TOTAL
ANOS 2007 — 2008 DE INVERSION
TOTAL
TOTAL EDUCACION ANOS 2007 - 2008 $7.525.717

Inversiones en Infraestructura
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INGRESO 2008
EDUCACION
DENOMINACION MONTO PORCENTAIE
Subvencion de 1.188.835 90.83 %
escolaridad
Otros aportes 59.364 4.54 %
De la Municipalidad a 15.000 1.15 %
Ser. Inc
Reembolso Art. 4 Ley 22.244 1.70 %
19.345
Devolucion y reintegro 12.054 0.92 %
no Prov.
Otros 11.307 0.86 %
TOTAL 1.308.804 100%
GASTOS 2008
EDUCACION
DENOMINACION MONTO PORCENTAIJE
Remuneraciones 1.027.347 78.53 %
Indemnizaciones 104.913 8.02 %
Gastos de Operacion 175.916 13.45 %
TOTAL 1.308.176 100%
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PRINCIPALES ORIENTACIONES Y DEFINICIONES DE LA POLITICA DE MEJORA

MUNICIPAL DE EDUCACION A DESARROLLAR CON LOS RECURSOS DEL
FONDO DE MEJORAMIENTO A LA GESTION MUNICIPAL EN EDUCACION:

Iniciativa 1: Mejoras a nivel de Gestion

Actividad 1

Implementacién de un sistema interconectado de gestion e informacién

Actividad 2
Capacitacion en gestién para personal administrativo

Actividad 3

Implementacién de un nuevo sistema contable

Actividad 4
Adquisicién de un vehiculo para transporte escolar

Actividad 5
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Programa

Iniciativa 2: Mejoras a nivel técnico-pedagigico

Actividad 1

Asesoria para seguimiento de la desercién y salida del sistema escolar

Actividad 2
Diagndstico técnico-pedagogico

Actividad 3
Apoyo externo al trabajo técnico-pedagégico

Iniciativa 3: Ajuste de oferta educativa

Aectividad 1

Pago de indemnizaciones docentes

Actividad 2

Pago de indemnizaciones no-docentes

secmss—— . MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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10.- OBSERVACIONES DE CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

A. Extraccién llegal de Aridos en Bien Nacional de Uso Publico y Perjuicio
Econémico Causado a la Municipalidad

a. Contraloria general de la republica a solicitado un informe a la
Direceidn de Obras Hidraulicas de la Region de la Araucania, sobre la
existencia de autorizaciones de desembancamiento y/o extraccion de
dridos del Rio Renaico por parte de dicha Direceién Regional, durante
los afios 2004, 2005, 2006 y 2007. La respuesta, mediante oficio

ORD.D.O.H.IX.R.: N"1741/2007, establece que no existe autorizacion
los afios 2004 y 2005.

B. Disposicion Tlegal de Bienes Muebles Municipales, Causando Detrimento al
Patrimonio Municipal
a. Dada la gravedad de los hechos ocurridos la Contraloria General de la
Republica Instruye, realizar sumario administrativo

C. Contraloria General de la Republica investiga sobre los hechos ocurridos entre
la Municipalidad de Renaico y el Club Deportivo Huachipato.
. La investigacién tiene relacién a posibles dineros percibidos por la

venita de  entradas  a eventos deportivos de la tercera divisin de
futbol chilena.
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